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I. W. W.-LIITON

E SI P U H E

T)' uYlien luokalla ja tyonantujatn luokalla el
ole mltaan yhte tsta Mi taa n ra u haa ei voi olla
nlin kauan kutn nilkaa j a puu te tta on oleru as­
sa mil joonilla t)'Ulaisilla ja uiilla h arvoila , jotka
muod osta vat tvona n ta ja tn luokan, ovat kaikki
ela ma n hyvyydet.

Naiden k ahden lu ok an valflla taistelun taytyy
jatk ua nlin kauan, kunnes maailman tyolii ise t
ja r jestyvlit luokka na , ottavat haltu unsa maan
ja tuotantokoneis ton ja poistavat palkkajarjes­
telman.

Me huomaamme, et ta teollisuultslen j ohdon
keskittyminen yha harvemptin Ja harvempltu ka­
slin tekee amma ttiyh d is tykset kykenemat to-•maksi pitamaan puolia a n tyonantaja in luokan
a lati kasvavaa valtaa va st aa n, Ammattiyhd is­
tykset pitavlit ylla sell aista asiaintilaa, llli ka
sa llii yhden t)'ola isjouk on viekottelun to ista tyo­
lliisjoukkoa vastaan sa ma lla teollisu us a lalla,
s iten auttaen tuhoa ma a n t ois ia an palkkatalste­
luissa. Taman ltsa ksi ammattiyhdistykset aut­
tavat tyonanta i a tn luokka a j oh tama an tyoliiisi~

slihen ha rha luuloon, etta tyovaenluokalla Ja
tyonantafa in luoka lla on yhteisia e tu ja.

Tama surk uteltava olot il a voidaa n muuttaa
ja tyoviienluokan edut sailyt taa ainoas taan stten
muodostetun j iirjesWn avulla , etta ka lkkl tyO­
Uiiset yhden teollisu uden ala.lla , t ai kalkilla
aloilla, jos valttamat!intii, lakkaavat tyostii. mil­
lo in lak ko tai tyonsulku on j ulistettu jossak in .'
jarjeston osassa siten tehden louk kauksen yhta .
vastaan loukkaukseksl kaikkia vastaan,

Vanhan m lelilauseen " kun nollinen pa ivapalk­
ka kunnolli ses ta pa ivatyos ta " asemasta metda n
on kirjoitettava sotalippuumme va llank u mo uk-



·

selllnen tunnussana : " Palkk a jlir jestelmlin pols­
tamlnen."

Tyiivaenl uokan b istoriallinen tehtava on kapt­
t ...lismln kukistaminen Tuotannon armeija on
jlirjestettliva ei atno astaan jokapaivlilstli taiste­
1ua varten kapitalisteja vastaan, vaan myiiski n
jatkamaan tuotantoa sltten k un kaplta llsmi on
kuklstettu. J a r jestymalla teollisu uksittain me
muodostamme uutta yhteiskunta-rakennetta
vanhan kuoren sisa lla .

Ti etaen sits, etta tatlalnen jarjestii on ehdot­
toman tarpeell inen tyovaenluokan vapautukselle
palkkaor j uud esta, me lIitymme yhteen seuraavan
perustusla tn mukaisesti :

•
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PERUSLAIT

EJ'\SDIXIJ'\EN LUKU.

Pyk . 1. Ta rna jarjestii tunnetaan INDUS­
TRIAL W ORKERS OF THE WORLD (Maall­
man teolhs uustvolaist en j Iiiton nlmella.

PJ"k . 2. Industrial Workers of the World on
Iw lw onpa nt u varstnatststa palk kat yolliis is t ll.,
jotka ovat Ii it tyneet jarjestOon, joka muodostuu
teoll isusosastoista, teollisuusneuvostois ta', pal­
kallis is ta rekryyt tiuniois ta ja yleisistii. r ekryytti­
unioista.

( a) Yk sttyiaia jasenia ovat ne va rsina iset
pa.tkkatvolalset jotka ertstetytlla Ia jarjesty­
uiutt omtlta patkkakunru lla ollen haluavat kuu­
lua yleiseen rekryvttiun loon siksl kunnes var­
sinainen 1. ,V. W. liton teollisuusosasto on hei­
dan teollis uusala ll een palkkakunnalle perustet­
ttl. Vi rk atltj a t ja yleisen viraston tyolaisten se­
kii organiseeraajien tulee olla yleisen rek ryyt tl­
unio n jasenla.

Rekryyttiunioitten sih teerelll a tulee olla valta
ot taa jasenia kaikkien nliden paikkakunnalla
olevien teollisuukslen pa lkkatyolataista; jolden
leo!l isuusalalla ei vi ela ole teollisuusunlota ja
nama rekryytttun toon otetut tyotalset ova t sen
iii senia slihen ast! kunnes heldiin teollisuusalal­
leen per ustet aa n teollisuusosasto Rekryytti­
unioitten sihteer ien on kaik klen j iisenlen sUrto
to imitetta va heille k u uluvaa n teolUs uusun ioon
sik ali kuin heidiin teollisuusala lleen peruste­
taan t eollisuusunion osast oja tal jos nlitii. on
jo olemassa.

Rekryyttfunloitten tulee perta yksi dollari
($1.0 0) jokaiselta jasenelta sisaan paasyma k su a
[a kakstkymmentavttst sent t ta (t a i minkii halua­
va t maa ra ta ) kuuka usittain jiisenveroksi nillta
iasenilta, jotka he labettavat teollisu usu n ioille ,
Paikallis ten teollisu usunloitten tuiee latttaa

I
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jiisenklrjat. veromerklt ja perustuslalt rekryyt tl­
unloille.

(b ) Palkalllset r ekryyttluniot m uodostetaan
nUsta ty lilaisls t ii, jolden varslnalsilla t eolllsu us­
alollla el vlelii ole paikalltsunto ta sllla ajana, Jo­
loin he kuuluvat jonltun muun teolllsuusalan
paikalllseen teollisuus un ioon.

( c) Paikalliset teollisuusuniot muodoste-
t aan kaikis ta varsinaisista palklmtyiilaislsta
maara tyllii teolllsuusaialla kullakln paikkakun­
nalla , jotlta ova t jiirjestyneet a m m attl- tai teh­
dasosa stoih in , t a l tavalla mikii kunkin teolll­
suusalan vaatimusten mukaan on tarpeelllsta.

Missii hyviinsii lupakirja on annettu haara­
osastojen perusta m ista varten palkalllseen teol­
lisuusunioon, natden haaraosastojen tulee muo­
dostaa teolllsuusunion keskuskomitea Tiima
t eolllsuusunion k esku sko mitea tulee pltamiian
yllii yh telstoimintaa pa ika lllsen teolllsuusunion
ja kalkkien sen haaraosas tojen kanssa seka lil­
ton piiiikOltteerin, t a l sen teolllsu usosaston pail­
kortteerln kanssa, j ohon ne kuuluvat.

Kaikki varat, joit a haaraosas tot ovat jiisenve­
r ois ta [a t arveaine ist a kera nneet , on maksettava
teollisu usun lon si h tee r ille . Ka ikki pailralllsen
teollisuusunion to im lnna n ylliipl t iimisest a joh­
tu neet kustannuk set suorltetaan teollisuusunlon
kassasta . Varat, joita haaraosast ot tavalla tal
toisella ovat keriinneet varsinaislst a jiisenve­
roista , ylimiiiiriilsis tii ver ots ta ja tarveatnetsta
jarjestiille k oituvien t ulojen Iisa kst, jaiivat kun­
k in haaruosaston r ahastoo n, joka sella ls ten va­
ro jen hankkimisesta huolehti!.

Paikallisen teollisuus un ion keskuskomitean
tulee olla k okoonpantu seu raavast t : Paikalli­
sen teoll isuusun io n jokai nen haaraosasto on oi­
keutettu va li tsemaan lreskuskomiteaan kaksi
ed usta jaa ensimiiistii vltttakym menta tai viihem­
paii ja sent a ko h ti Ja yhden Iisii jiisenen jokaista
sataa tal sen suurinta osaa kohl!' Tatii edusta­
jajii rjestelmiia volvat pailrallisunlot kultenkln
muuttaa paikallisten olosuh teiden mukalsesti.
Jokaisella edustajalla on yksi aiinl keskuskomi­
teassa,

•
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P al k alllsen teolllsuusunion k eskuskomltean
virk atltjat ovat seuraavat :. Puheenjohtaja, ra­
haston klrjuri ja rahastonhoit aja sekil. kolme
luotta m usmiestii, j oiden t olmlaika lrestil.il. kuusi
kuukautta tai silhen astt, kunnes heidiin valltut
se uraa ja nsa ovat astuneet vlrkaan.

Keskuskomitean pu heenjoh ta jan, r a h aat onath­
teerin ja rahastonhoitajan sekil. luottamus.nts­
het valitsee teol1lsu usun lon keskusk omitea korm­
teaan nimitetyistii ehdokkalsta.

Paikallisen teollisuusunion keskuskomitea ko­
koon tu u viihintiiin kerran k uu kaudessa Ja pi­
tiiii viihintiiin yhden k ok o jiisenis tOii k iis ittil.vil.n
kokouksen alna k olmen k u ukauden k ul uttua.
Keskuskomitean on myiiskln kokoonnuttava
milloin joku haaraosastoista t a l enemmlst ii ko­
mitean jiisenlstii slta. vaaUI.

(d) Teolllsuusunio ita voldaan muodostaa
nlinpian kuln on n iin monta teolltsu usosastoa,
e t ta nliden klinteiin toiminnan m uodostamlnen
on mahdollis ta ja viilttiimiitiintii teolllsuushal­
linn on muodostamiseksi ja kun sllhen on saatu
1. W . W . liiton yleisen tolmeenpaneva n komi­
tean suost umus,

(e) P li r in euvost on tehtil.vlin k uuluu huoleh­
tia yleisen solidarisuuden yliiipl til.misestil. ja ra­
lrentamtsesta siinii pii r issii missii pll r lneuvosto
toimii. Se tulee muodostua viihln tiil n vlidest il.
teotn su usosaston tal rekryyttl u nl on osastojen
edusta j is t a ja niiiden pttrtneuvoston jiisen ten on
oltava kirjevaihdossa sekii yhteistolmlnnassa
osastojen sekii yleisjiirjestiin piiiiviras ton ka nssa.

(0 Teollisuusunloitten ja rekryyttlu nlott ten
vali tsema n plirlneuvoston, t ulee olla yh tels tol­
minnassa sen pilr ln osastojen kanssa, m lkii on
miiiil'iteity pil r lne uvost on lupakir ja ssa.

(g) Teolllsu uspli r lneu\'osto jen on va lvotta­
va jiil'jestiin tyiit ii nlllIe k u ul uvlssa pttrelssa ja
otettava tyiih iin tarpeen mukaan sella lsl a orga­
niseeraajia, j otka 1. W . W . liiton ylelnen tot­
meenpaneva k omitea hyviiksn ·.

(h) Teollisu usp li r ineuvoston on otettava
h uomloon k a lkklen plirlln kuuluvlen osastojen
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jiisenten tekemiit syyWkset Ia vali t ukset , joista
neuvostoon on vedottu Neuvoston tekemii pliii­
tos on sltova tiilIalslssa asiotssa, ellei juttua ve­
dota yieiseen toimeenpanevaan komiteaan tai
lIiton konventi ooniin.

(i) Teollisuspii rineuvoston Iupakirjassa mlili­
rtteltyyn piiriin kuuIuvien paikallisunioiden lu­
paklr jat ova t en sin hyvaksyt tavat neuvostossa
ennenkuln Iupaklr jan hakemu s Ilihetetliiin yIel­
selle to imeenpanevalle komltealle. P iirineuvos­
toilla el ole oikeutta per uu ttaa pa ikaIlisunlon
Iupaklrjaa.

Pyk. 3. Tollisuusosasto muod ostuu kahdesta
tahi useammasta teolttsuusyhdtstyksesta, joiden
yhtelnen jlisenmiilir li on viih intiiin 20.000.
TeoIlisuusosastot valvovat teollisuusyhdistysten
asioita vaikkakin I. W W. liiton koko jlisenis-• •taii koskevat asiat ratkai staan yieis iilinestyk-
sell ii.

Pyk. 4. Teollisuusosastot maarttellaan seu­
raavasti:

Maanvil jelys-. maa-, vesit uo tteiden- ja kalas-
tusosasto.

Kai vosteoIli suusosasto.
Tiedonanto- ja liikenneosasto.
TehdasteoIlisuus- ja yiei ne n tuotanto-osasto
Rakennustoiminnan osasto ja yie isen palve-

Iustolminnan osasto.

Pyk. 5. J okaisen teoIlisuusosaston raha- ja
teolllsusasioita hoitaa vlih intiii n seit semiin ( 7)
ia korkelntaan kaksikymmentliyksl ( 21) jliseni­
nen toimeenpaneva k omltea . Komitean jlisenet
valitsee sanotun teollisuusosaston jiisenlstii. jo­
ka ynnli tolmeenpaneva ko mltea ovat aina I.
W; W. lIIton yieisen toimeenpanevan komltean
valvonnan alatsena, Yletsaanestyksesta alheu­
tuvat kulut suorittaa teoIlisuusosasto tahi teoI­
llsuusjlirjestiit tal j iirjestaiin kuuIuvat paikaIlis­
uniot.
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TOINEN LUKU .

"trkailija~niiden vallnta j a tehtllvat.

Pyk. 1. Yl eisili. 1. W . W Uiton virk a lltjot­
ta ovat yleinen s tht ee r t-r ah as t onh ort a ja ja ylet­
nen t oim eenpaneva komitea, johonk a kuuluu
yleis j lirjest lln sihteer i Ia ~'k8i jasen jokalsesta
teollisuusdepartementista. mutta vallaikaiaen
toimeenpanevan komltean on holdettava jll.rjes­
ton asiol t a ylllimainittujen vlrkallIjoitten kana­
sa sik sl kunnes teollisuusdepartementln komlt ea
m uodosteta a n. Yleis-sihteerilla on puheolkeus
toimeenpaneva n komitean kokouksissa, mutta el
aa nestysoikeutta .

Pyk, 2 Yleiskir j u r i-rahastonhoitajan t ulee
olla jatk uvas tl jlir jestOn Ja sen vll.hlntll.ln kaksl
vuotta. Ylelsklrjuri-ra h astonhoitaja nlmitetlill.n
jiirjestlin yletsessa konventslonlssa ja kolme (3)
konventsiontssa k orkeimman Alinlmaaril.n saa­
neista ehdokkalsta ase teta an j a r jest iln jllBenls­
ton keskuudessa yleisa anestykselle.

Pyk, 3. Yl eisen toimeenpanevankomitean jll.­
senehdok k aat ni m ttetaan Jjir jes tOn jl1senlst ll
konven ts tontssa ed usta jlen kautta ja kolme kor­
keimman aanimllaran saan u t ta asetetaan ylels­
aanes tvksefla valittavaksl. Tlimll. on k ultenk tn
tehtava sllla ymmarrvksella, ettel saa tulia use­
am paa k u in kolme ehdokasta jokaista teolltsuue­
nniota k ohden silla yleiseen toimeenpa nevaa n
komitea an vo t ' t u lia vali tuksi vain yksl Jasen
k ustakin teollisuusuniosta .

Pyk 4. Yleisen slhteerl-ra h ast on holt a jan
velv oltlsuus on hoitaa ja vastata kaiklsta vlras­
to n ktrjotsta, asiapaperelsta ja k alus tosta. HII.­
net nirnttotaan ja valltaan toimeensa k uten tot­
sen luvun toisessa pykiillissli mliarll.tliil.n . HlI.n
h oitaa tolntaan sllhen saakka, k unnes haDen
seuraajansa on a sia nm uk alsesti vaUttu ia val­
tuu te ttu astumaan toimeen , paitst sitnil. tapauk­
sessa, jos han eroaa t a i hanet srotetaan, jolloln
yieinen toimeenpaneva kom ltea tllyttll.iI. vlUat­
karsestt sih teeri-rahastonh oitajan palkan. Slh·
teerl-rahastonholtajan on Ilhetettll.vll. klrjallt·

1
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nen selostus t ol minna staan kalkllle IIittoon
k uuluviIIe paikalllsosastoiIIehuollmatta slita,
va ikka ne kuuluva f johonkin 1. W . W . lIiton ala­
ja r jestiiiin.

Sihteeri-rahastonhoitajan on h oldettava viras­
ton kirjeenva ih to ; pidet tava huoli jarjestii n Iel­
masta ja allekirjoituksensa Itsaks! vahviste t tava
le imalla kaikki vi r a lllset asiapaperit; hiinen on
h ankittava k aikk i k apineet ja t a rve-a ineet, Jot­
ka ovat va lt t ama t tdmta jiirjestiin asioiden hoi­
dossa ; hiin t oim li k irjurina kaikissa konveutte­
neissa ja yletsen Toimeenpanevan Komltean ko­
kouksissa sekii valm istaa r ah a-asia in ta rkastus­
k omitealle jokaisessa k onventsionissa selostuk­
sen jok aisen teoll ts uusvh d tst yksen t eoIIisuus­
union. teolllsuusneuvos ton ja palkalltsosaston
rahallisesta tilasta Sihteeri-rahaston hoit a ja ll a
on puhe- vaan ei iiiin es tysoikeutta jiirjestiin hal­
IItsevissa k om it eoissa .

Yleisen sihteeri-rahast onholtajan on sulettava
fiskaalivuoden till t konventsionin edellisen k uu­
kauden Iopussa joka isen a vuotena . Hanen on
valmls tettava kuukausitta ln selostus jiirjestiin
raha-asioista yle isella Toimeenpanevalle Komi­
tea lle ja koko IIi ton ja sen is tii ll e. Myiisk in ha­
nen on valmistettava t iiydelllnen Ia yksityiskoh­
tainen r a portti viras tonsa raha- Ja muista
asioista lli ton jokaiselle vuosikokoukselle.

Hanan on valmistettava ja allekirjoitettavlt
ka ikki Yle lsen T oimeenpanevan Komitean hy­
vaksymat lupakirjat. Han ot taa vastaan kaikki
lupakirjolsta, j iisenver oista. yllmiiiiriiis is ta ve­
roista ja ta rve-tava rois t a kertyneet var a t Teol­
Iis uus-osas totlta , teoll isuusneuvostollta, pa ika l­
llsilta osastoilta ja ye isjiiseniltii ; hiinen on an­
nettava kuitti k aikist a natsta varoista Ja sljol­
tetta va ra ha t Yleisen Toimeen paneva n kom itean
miiiiriiamiill a tavalla johonkin luotettavaan
pankkiin tai pankkeihin, jost a sitten r a hoja ote­
taan jiirjestiin toiminnan yllapitiimisestii Job­
tuneiden menojen maksamiseksi. Kun vel koja on
est t tanyt laskun asianmukaisella t avalla jol­
loin sih t eeri-rahastonhoitnjan on valmls tet t a-
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va ja alleklrjoltettava pankklosotus aslanmukal­
sen laskun suoritukseksl.

'I'ehtavtensa reheJlista ja uskoJIIsta holtamls­
ta varten si ht eeri-rahaston hoit aj a n on hankltta­
va liiton k onventsionln tal yleisen totmeenpa­
nevan ko mltean maara a ma takaus, jonka sitten
to imeen pa nevan komltean on hyvaksyttiivll. ja
tall etettava.

Sihteer i-rahast onhoitajan on omlstettava ko­
ko a ikansa jar jestlin asioiden hoitoon, tolmlen
kalken aikaa toimeenpanevan komitean valvon­
nan alaisena 'l'oimestaan saa han palkkaa nel­
i ii dollaria paivassa, joka s umma suoritetaan
jarjestlin kassast a samalla t avalla kuin mnutkln
me not ja laskut,

Yleisen toimeenpanevan komltean hyvaksy­
mana han saa ottaa apulalsta palvelukseensa
milloin vlrast on tyii t niin vaativat. Apulaisten .
palkasta maaraa Toimeenpaneva komitea ja sel­
laiset k ustannukset suoritetaan sa mall a tavalla
ku ten jo en nen on maartt eltv. Han " 01 kutsua
)'Ieisen Toimeenpanevan Komltean koolle kuten
t uonnempa na miiarataan .

KOLl\lAS LUKU.

'nelsen Toimeenpanevan Komitean tehtlivlit.

P yk . 1 Yleiseen To imeenpanevaan koml­
t eaan kuuluu yle inen sihteeri-ra hastonh olta ja
ja yksi jasen jokaisesta Teollisuusosastosta, ku­
ten t oisen luvun enslma lsessa pykalassii sliil.­
detaan. Yleinen sihteeri-rah ast on hoit a ja ja
ylei nen organiseeraaja vaJitaan toisen luvun kol- :
mannessa pykalassa maara ty ll ii tavalla, paltsl sll
na ta pauksessa, Jos paik ka joutuu avolmeksl,
jolloin se ta ytetaa n tolsen luvun kolmannessa
pyka.lassa maaratylla tavalla. Toisten Tolmeen­
paneva n Kom lt ean jase nten valltsemlnen kuu,

" -.
luu kullekin Teoll isuusosastolle. . ..

P yk, 2. Ylel sen Toimeenpanevan komltean on ' .:
va lvottava kaikkia jiirjeston asioita konventlci~ .
nien "iiliajol1la Ja ptd ettava tarkasti sllmilllir ._.
jiirjestlin etuja sille kuuluvalla toimlnta­
alueella.
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Komltean apuna t ulee tolmla kalkklen I W.
W . IIIton alajii r jestOjen jiisenet. 'I'olmeenpane­
va komltea panee lIikkeeUe orga nlseeraa j la ml­
kiUi jar jestOn t lla kuUolnkln edeUyttaa .

YelseUa t olmeenpaneva Ua komlteaUa el ole
olkeutta llihe tta ii organlseeraa jla ta l dellkeittlli
lIikkeeUe en nen k uin se on sil ta Ilmoit ta nu t s ll­
Ie unloUe, mlhlnk1i crga n tseeraaja tal dell kelttl
lii.betetii lln tolm lma a n.

P yk. 3. Yle iseUii ToimeenpanevaUa komlteal­
la el ole olkeutta hyvaksya 1. W W . lilton orga­
n iseeraa jak si henktloa, joka toimii jonkun po­
Hlttlsen puolueen orga niseeraaja na.

Kalkki jar jes tOn or gan iseeraaja t toimlvat
ylelsen organiseer aajan maa raysten alalsena.
Kalkklen I . W. W . liiton organiseer aajlen on an­
nettava raporttl ylelselle organlseeraajaUa slta
varten valmistetuilla k aavakkeffla viihln ta ln
kerran vlikossa. Organiseeraa j len palkka on
kakslkymmentliyk sl dollar la vli kossa Biihen la il­
IIset kust annuk se t ltsakat luettuna

Ka ikklen palkka a na uttlvl en organlseeraaj ten
on myosin jatettiiva k opio siiUt raportfsta, min­
Ita han liihettiia kesk usvl ra stoon sen patkkakun­
na n unloUe, mtssa han tolmli. .

Pyk. 4. Yleisen Tolmeen pa nevan komltean
t ekemiit piiiitokset ovat sltovla kalklssa jarjes­
tOi ja sen alajiirjestOitii kosk evlssa astotssa, mut­
t a on n iiden s uhteen otkeus vedut a seuraaviin
konventioon li n tai j iir jestOn jiisenlsto!in sllla
edeUytykseUii, etta jos jok u jiir jcstOn ala jiirjes­
to vaatli yi e isiiiinestyst ii jonkun as ia n suht een,
n li n yletsaauestyksest a ko ituneet kustannuk set
k orvaa asianomaiuen alajarjestd , joka on vedon­
nut, paltsi slina t apau ks essa , jos Toimeenpane­
van Komitean tekernii paatos tulee ylel, Aiin estyk­
seUa ku motukst jolloin yleisjar jestb suorltt aa
aiinestyskust ann ukse t .

Pyk. 5. Yle ise Uii Tolmeen pa neva Ua Komiteal­
la on taysl olkeus a ntaa lupaatr jofa T eol1isuus­
osastotlle, 'I'eo ll isu usjar jest ollle, Teoll isu usneu­
vostoiIle ja pa lk allisunloiIle seka rek ryyt tlun loll­
le, .kuten enslmiiisen luvu n tolsessa pykii liissli
miiaratiilin. KomlteaUa on myoskln olke us
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antaa lupaklrjoja ja luok ltella unloUa tal j.r­
jestOJa. jolta nalssii. Ilaanuoissa el ole mill.rl­
t elty.

P yk. 6. Slin il. tapauksessa jos I. W . W. 111­
ton jonkun alaja rjeston jasenet ovat lakoss&.
jonka jarjesto tal yleinen Tolmeen pane va Koml­
tea on jullstanut, tal tvonsulussa, nlin JOI ylel-

•nen Tolm een pa neva Kom ltea katsoo tarpelllll llek_
sl kutsua lakkoon jonk un union tal unlolta tahl
jar jestOltii, on sillii t iiyde11lnen yalta n lln tehda.

Soplmukset,
Mikiiiin sopnn us , jonka joku osa sto tal jarjes­

to on tehnyt tyonant aja tn kanssa union jisenten
ja tvonanta ja in va ll sen se lk ka uksen tal r lidan
soplmlseksl, e l ole laillinen tal slt ova , en nen kuln
I W . W . lilton yleinen t oimeenpaneva komltea
on sen hyvaksynyt.

EI mtltaan palk allisuniolla, mikii kuuluu I .
W. W . liIton Teollisuusunloon tal Ylelseen JAr­
j es iOon ole ml t iiiin o lkeutta t ehdii mltiiAn sopt­
musta yksitylsten tyonanta jan tal tyona nt a Jle r.
yhdistyksen k anssa , m lkii sitoisl j ii.senls tot ml­
hinkiiiin allan imltettylhin sitoumukslln:

(a) E i mi t iiiin sopirnusta, mlka sitolsl j11e­
n tston miiiir iitynpitu iseksi ajaksl olemaa n sUoo­
mukslsta r iippm·ais ia.

( b) Ei mitaan soptmusta, mtxa pakottalsi
jiisenlsiOn IImoittamaan tyonantajllle et ukateen
~iltil.. mllloin he tulevat vaatim aan palkanylen­
nyst a, t yiipalviin Iyhennysta tal mutta parannuk­
sia ololhinsa .

(c) Ei mltiiiin sopimusta, mlkli pakottats!
j iisenisiOn tyfiskerrtelemaan n lmenomalsestl sel­
laisllle tyonantajille . jotka k uul uvat johonkln
tyo nantajayhdistykseen.

(d) EI mitiiiin sopimusta mikii. tarkotttatst
miiiirittelemiiiin minkiiiin t yol iilsten tuottamlen
tuotteiden ulosmyyntihintaa

(e ) Ei mikiiiin teolltsuusunio t a i mlkiUin OBa
1. W. W. liiton jiisenistii saa manna t ekem U n
mitiiAn sopim uksia minkiiii.n mu un tyoviienjil'jee­
t on kanssa.

P vk. 7. ( a) Viiliaikalnen yleinen totms en­
paneva komltea kokoontuu aln oa staan IUloln,
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k un ylels-s lh tee r l sen k okoon kutsuu tal varst­
na inen t olrneenpa neva komitea sen aanestyk­
sella kokoon k u tsua paattaa.

Yl eisen kirjuri-rahastonholta jan til it on tal'
kastet tava vahintain kahdesti vuodessa ; ensi­
matsen kerran n e tarkastaa lvlmeenpaneva ko­
mitea heidiin enslmiilsen puoli vu osikokouksen­
sa a lkana j a t olsen kerran kolme ( 3) tark asta­
j aa. jotka va ll t aa n: yksi Ia us tva ltto tden t eol1l­
suusun ioist a ,tolnen keskivaltioltten tp, " " II US­
un iolsta ja kol mas Idan valtioltten t eollisuus­
u niois ta Yle is-s lh tee r in tulee julkais ta tilin­
tarkastajten raporttn yhdessii vuotulsen t tllnker­
tou mksensa kanssa, mihin on ltttettava tilin tar­
k astaj ien nimet, heldiin jasenkorttinsa numero
ja sen union numer o, mih in he kuuluvat.

P yk, 8. Yl e isel la Toimeenpanevalla komiteal­
la on yalta kahden kolmasosan aanen enemmts­
16lla saataa ylimii iiriiisia veroja , m rllotn jon Kun
j iir jestiin alajarjestdn raha-asiat tekevat sellai­
sen toimenplteen t a rpeelliseksi. Ylimiiiiriiiset
verot elvat kuitenkaan saa nousta vtltta kym­
me nta senttla (5 0) korkeam ma lle yhtena kuu­
kautena elkii ver oja saa koot a k uln k orkelntaa n
ku ut ena lru uka u tena vuodessa elle l lisiiverot us­
ta ole hyviiksytt)· jiirjestiin jiisenls t iin yiels iiii­
nestyksella,

P yk. 9. Yleisellii t oimeenpanevalla komiteal­
la on t iiys i olkeus j a halintovalta jarjestiin vi­
rallisen iiiinenkannatta jan ja sen sisiillon miiii­
rii iimiseen. Leh den toimittaja nimitetiiiin ja va­
li t aan sama lia tavalla kuin yleinen sihteeri-ra­
nastonhoitajakin. Toimestaan sa a han palkkaa
sikall k uin yleinen toimeenpaneva komitea kat­
soo oikendenm uka iseksi ja kohtuulliseksi.

Pyk. 10. Yle isen Toimeenpanevan komitean
j asen illa on oikeus vierailla ka ikkien I. W . W .
lIIton alajar jes tojen virastoissa ja on h el11a val­
tuus tutkia ja tarkastaa sanot tujen jarjestojen
tIleja seka myiisk in pakottaa nouda t ta ma an kay­
anniissa I. W . W . Hiton konventlonin kulloin­
kin hyvaksymaii yleista k irjanpitosysteemiii.

Pyk, 11. I<a lk kl sen liikkeen til it . minka
yleis ja r jestii tekee kaikilla m ul11a patkkakunnlf-
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Ia, pattst slellll., mlssli ylelsjllr jest ii to tmll, on
tarkastettava seuraavasti : Yl eis jlirjestiin on m­
mltettava tilina r k as taj a t ai t ilien larkastajat
ja .nliden pa ikkaku n tien osasot , mlssa yle is ja r­
j es t iis ijaitsee, on myoskin nim tte ttava tIllen
tarkastaja t ja ne yhdessll. t a rkas tavat tilit.

Pyk 12. S3'ytiikset 3'leisiii virkailljoita vas.
man.-Jos j oku nosta a syytOksen jotakuta yleis­
tll. v irka ilijaa vastaan , on hll.nen esl te t tava syy­
tos k irj a Ilisessa asussa joko yl eiselle Toimeen­
panevalle K om itea ll e ta h i yleiseUe konven tionil­
Ie paalfek ari t a j an oman va li n nan mukaan.

J os syyt osktrjelma Iahetetaan yleiselle Toi­
m eenpanevall e Komitealle, on komitean hetlml­
t en lahetettava jaljenniis syy tOk sis ta syytetyll e
seka samalla huom autettava ajasta, m illoin kUu~
lustelu svvtosten suhteen tapahtuu, Yleiselle
kon ventionille esttettavat syytOkset ovat tanatet ,
ta vat yleise lle sihteerille 60 pll. ivll.a enn en kon­
ven t ion in kokoontumista.

Yle lsen sihteerin velvollrsuus on lah ettiiii jiil­
[ennba syytOsklrjelmasta asianomalselle syyte­
tylle sekll. samalla h uomau ttaa, etta syyte tyn on
oltava Iasna konventionissa t utkimusta varten.

K a ikklen yletsen Toimeenpanevan komitean
tekem ien syytOsjuttuja koskevien pa atOsten suh­
teen voidaan vedota seuraavaan ylelseen kon­
ventlon li n j a k onventionista jarjestiin jasenls­
toon, K onven tion in tekemlsta syytOsju ttu jn
koskev ls ta pll.a tOks ist ll. voldaan vedota yleiseen
ja r jestoon.

Yleiselle jar jestiille vetoamlsesta aiheutun eet
kustannukset korva a se yhdistys, joka jutun on
vedon nut Jos vetoom isen suhteen - toimitettu
aanestys .paiittyy vetoojain ed uk s i, on ylei sen
ja r jes tiin su oritettava vetoom usk ustann ukset.

. .. ~ . IIo'ELJXS LUKU.
•Konventlonit.

P yk. 1. Industrial W or ke r s of the ·World
liiton vuosikokous pldetaan jokaisena vuoten a
marrasku un kolmantena maanan taina samassa
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kaupungtssu, j088a Iilton pll.il.kortteeri sijaiasee.
Pyk. 2. Ylelnen Tolmeenpaneva Komltea val­

mlstaa lIstan konventlonln edustajlsta, jolta
vastaan el ole tehty mutstutueta. Konventionln
kutsuu kokoon yleinen sthteert-rabastonbottafa,
joka myosktn lukee edustajaln nimet malnltulta
ltst a lta k onventlonille. Sanotulla lIstalla mat­
ntt u t edustajat Bitten ryhtyvil.t jil.rjestil.mililn
kokouksen valltsemalla vil.lia ik aisen puheenjoh­
lajan ja valtakir jaln tarkastuskomltean.

Pyk, 3. Vuosikokouksen edustajat mllilritel­
laan seu r aa vastf : Yleinen sihteer i-rahastonhol-
ta ja vlelnen or gan iseeraaja ja t oiset yle isen tot- r
meenpanevan komitean j iisenet ovat ylelsedusta-
Ila ja on hefllji jok aisella yksl all.ni, mutta he
elv a t ole valt uutett.uj a edustajla, eik il. hetlla ole
!\iinest)'soike utta minkfian union tal j ll.rjestOn
puolesta Kenel lak aan edusta jalla ei ol e muu-
La kuin :i'ksl aani jonkun rlidanalalsen edustajan
tal edustaja in edustusoikeudesta aanest et tll.ess li.

P vk, 4. Teollisuusuniolla on olkeus vaIlta
kaksi edusta ja a ensimliisti\ 10,000 jil.sentil. kohti
ja yksi lIslied us t a ja jok aist a aeuraavaa 6, 0 00
tai sen s uur inta osaa koht!.

P yk, 6. P a ik a llisuniot , jotka kuuluvat suo­
rastaan I. W W . lilttoon, volvat lahettiia yhden
edusta .ian ensimaista kaht asataa jiisenta kohtl
tal yhden li slijiisenen jokaista seuraavaa kahta­
sataa tal sen suurlnta osaa koht!.

Pyk. 6. Milloin jotain paika llisuniota, yleis­
ta r ekryyttlun tot a tai teollisuusosastoa edus t aa
kaksl tahl; usea mpia edustajia on heida n edus­
tamansa jarjestOn aiinet jaettava tasapuolisesti
edustajaln kesk en.

Pyk. 7. Edustajain luku maar ite ll il.an jokai­
sen tllivuoden viimeisen kuuden kuukauden
a jalla yletselta j iir jestOlle maksettujen kansalhs­
veromerkkien mukaan Ia jokaisella u nioUa ja
jarjestlilla on konventlonis sa yksl aiini enst­
malsta vtttt ak ymmeut a jasenta kohtl Ja yk sl Ii­
Fa-aa n! jokaista seuraavaa vitt takymmen t j, tal
sen suurinta osaa k ohtt,
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Pvk, 8. Jokalsen vuoden syyskuun kymme­
nentenii piilviina tal slta enn en yl elnen slhteerl­
rahastonhoitajan on Iahetettava lIs t a jokalselle
paikaIIiselIe ja teolIisuusuniolle, jossa maal'a-'
taan kuinka monta edustajaa k ukin unlo ja jar­
jestii viimeisen k uuden kuukauden ajalla mak­
seU ujen jasenverojen mukaan on olkeutettu
konventionlin liihettamaan.

Pyk. 9. Paikallisunioiden ja teollisuusosaB­
to jen on tavtettava yleisen sihteeri-rah ast onh ol­
tajan liihettiima lista ja palautettava siitii jiil­
[ennos piiiivira st oon viimeistiiiin marrasku un en­
simiiisenii piiivlinii Toisen j iHjennoksen estt ta­
va t edustajat valtaktrjatn tarkastuskomit ealle
k onvent tontn k okoont uessa.

P yk, 1 0. P aikaIIisunioiden j a 'I'eotlrsuus­
os astojen tai yhdistysten ed ustajain t iiytyy olla
vle is ja r jest on tavsin mak sa neit a jase niii va hln­
t iiin vuoden, paikalIisunioissa vahtntatn yh dek­
sa nkymrnent a piiiviiii, ennenk u in heldat voldaan
ntmt tta a ja valita edustajiksi konvemioniin.

P yle 11. Vuosikokouksiin osaaottaneiden
ed nst a j a in var sin ai set kulut maksaa kuki n pai­
kalIiso sasto, pait s i matkakuluja, jotka makse­
t aan seu ra ava lla tavatta kootusta yleisj iirjestii n
k assasta .

J ok ai sen vuoden h elmikuun 28 piilvanil tal
stta ennen , yl einen si h teer i-r ah ast on ho!t a ja lii­
het taa 25 sen ti n ylimaiirll.isiii veromerkkejii jo­
kaisell e Teolltsuusosa st ot ;e ja paikalllsunloIle.
Ka ik kie n t eolIisuusosastojen teolIisuusyh dls tys­
t en ja pa ikallisosastojen sfbtee rt t jakavat s it ten
nama ver om er kit jiis en ill e en ja la het t avat slten
keratyt varat kunkin kuukauden lopussa ylelsel­
Ie,s ih teer i-r a h aston hoit a ja lle.

Pyk, 12. Kakst tal usea mpla saman a palkka- '
kunnaIla tolmivla paikaIIisunioi ta, joiden yhtel­
nen jiisenmaiira on korkelntaan vlis isa ta a, vot- :
vat yhtelsesti lilhettaa ed ustaja n k onventlonlin,
jolloln sanottu edust aj a vol lianestiiii konventlo­
nl ssa ennemmin maart teltvjen jilsenperust eiden
mukaan. Sanotun edustajan on taytynyt olla
viihintiiin vuoden paik aIlisunion j ilsenena.

.,
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P yk, 13. MlIla an palkalllsunlolIa e l ole 01­
keutta lahettaa edustajaa konventionlln, elIel
osastolIa ole olIut lupaki rjaa kolme kuukautta
ennen kon ventlonin k okoontu mlsta [a ellel osas­
to muutenkin ol e lailliselIa pohjalla

Millaan paikallisuniolla tai rek ryyttlunlolIa el
ole oikeutta olla eduste ttuna yleiskonventionls­
sa, elIei unlo ole maksanut velkojaan ja r jes tiin

~ . kontrolleeraamalle kir ja- ja sanomalehtililk­
keelIe.

P yk . 14 . Milliian uniolla el ole oikeutta olIa
ed ustettuna m lssaan konven tionissa e llei se ole
maksanut ta rdellis t a jasenveroa vahtntatn kah­
deltakymmenelta jasenelta vllmeisen kuuden
kuukaudcn a ja lla ennen k onventionia.

Pyk, 15. Indust rial W orkers of the World
Iilton lakiasaa tavana la itoksena toimil jarjestiin
konventioni ja sen tekerna t saan!Olwrajukset as­
tuvat voima an n lin pian ku in ne ovat tulIeet
yletsaanestykselfa hyvaksytykst. Saantoihin
tehdyt korjauk set alistaa yleinen T ol meenpane­
va komitea ylelsaanestyksella hyvalrsyt tavltkst
k ol menkymmenen palvan slsalla slita lukien,
k un k onventi oni on lo pettanut istuntonsa Ylels­
aanestys paattyy kolmenkymmenen pa ivan k ulu t­
tua silta he t k es ta, jolloin jok u kor jaus on aa.
nestykselle alistettu .

VIIDES LUKU.

Union lelma,
Pyk. 1. K oko jarjestOlla on ylelnen lelma.

Se on va r lltaan punanen ja alna saman malli­
nen. Ylelsta le im aa ei saa miIl oinkaan luovut­
t aa tyonautaj tlt e vaan on se yksinomaan omis­
tettava m erdan jli.r jes tiillemme lukuunottamatta
1. W . W. lllton yleiststa vlras toista ulosannetul­
ta Ientolehttsla, k ir jallisuutta j n . e. , jossa ker­
rota an 1. W. W. li lton astotsta, 1. W. W. lliton
yleista leimaa kaytetaan ainoastaan todistuske­
na jarjeston ja senistOn suor itta mas ta tytista.

I W . W. lilton leima a ovat otkeutetut kayt­
taniaan ainoastaan jar jestOn viranomaiset k e­
nenkaan viraston tyiiliiisten silhen sekaantu­
matta.
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MIlIoin hyvllnsll jl!.r jeston lelmaa kliytetlllin
tod istuksek si I. W . W . Hlton suor ittamasta tYOB­
ta, leima a tliytyy aina se urata a llekirj oltu s osot­
t a m assa , ettii tyo on I. ,V. W. lil ton suorlttama,
ma inlten asianomaisen Teoll isuusosast on nimen
j a pa ik allisunioiden nume rot, Yle istii lelmaa
ei saa koskaan kayttaa Ilman tiillaista aUekir­
joltusta.

KUUDES LUKU.
JiirjestOn tulot.

Pyk. 1. J arjestii saa sisaantulonsa . seuraa­
vasti : Teollisu usosaston Iupaktrja maksaa
$25 .0 0. Teollisuusyhd istyksen. Piirin euvoBt on,
paikallisunioiden ja rek ryyt tiunioitten lupakir­
ja maksa a $1 0.00.

P yk , 2. Teollisuusdepartementtlen tulee
maksaa yleisjarjestiille 5 sent tla kuukaudessa
jasenta kohll ; teoll isuu sunioitten ja rekryyt tl­
osastojen tulee maksa a yleisjarjestii ll e 15 sent­
tili jasenta koh t i kuukaudessa, 'I'eoltlsuusunt­
oitten ha ar aosas to jen t ul ee ostaa kaikki heidlin
veromerkkinsa ja m uut u nion ta rpeet heldlin
teollisuusunionsa kesk usvlrast osta, m ut ta 011
h etdan sen Itsakst teh tava nelfannesvuostra­
portti ja se on lahetettava yleisjar jest on slhtee­
r ille.

P yk . 3. Paikallisuniolden jils<>nten sisaankir ·
jL·tiusmaksu .!i san nousta vlil ' a do!1aria kor ­
keammaksi J asenvero pa ikallisunloi ssa. jotka
s uorastaan 'kuuluvat yleis ja r jestiion. ei saa olla
pienempi k uin 50 senttta eika suurempi kuln
yksi dollari, s ilhen luettuna myosk tn ne mah­
dolJise t lisa verot, joila ko lmannen luvun selt­
semannen pykalan m ukaan voidaa n saa t aa. SI­
siianklrjoltus- ja jasenverorahoja el saa kayttiia
a vustuk seksi satra uden t a l kuoleman t apauksen
[oh dosta, vaan on varat s im yt et tava k aSBaBBS
union ma h do l' ls t en menojen suor lt tamlseksi.

Pyk. 4. Sisaanklrjoitusmaksu Teolllsuusosas­
tolssa saa olla korkeintaan vll sl doUarla.

P vk . 5. K alkkien I W . W. liittoon k uuluvlen
Teo ili su usosas tojen ja teollisu usyhd ls tyst en on
perlttiiva jasenmaksulna jasenistoltll 25 senttle.

I

I.
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jiiscntli. kohtl kuukaud essa. Tiiten kertyneltli.
varoja el saa hiiyttiili. sairaus, loukkaus, tai kuo­
lemantapausrahastolna, vaan on varat siiilytet­
tii vii teolllsuusosastoiden kassassa a slanomaisen
union lalllisten menojen euorttta mtsek st.

SEITSEl\lXS LUKU.
JlirJesWn JlisellistO.

Pyk. 1. Ainoastaan varsinaiset palkka.tydlat­
set ovat kelvollisia Industrial Workers of the
World liiton ja seniksi.

PYk. 2. Yleisessii jarjes tOssa ja sen atajar­
jestoissii toimeenpannuissa iianestyksissa maa­
raa iiiinten enemmisto, pa itsi t apauksissa , j oista
perustuslaissa toisin miiiirta iian.

Pyk. 3. Kenelliikiiiin I W. W. lilton jasenel­
Iii e i ol e oikeutta olla puhtaan ja yksinkertaisen
ammattiunion virkailijana.

Pyk. 4. Kukaan henkilo, joka paikkak unn al­
laan tyoskent elee jiirjestyneella teollisuusa lalla,
ei ole kelvollinen sekaunion jiiseneksi, ja kukaan
tiillaisen union Jasen alkoon k uuluk o sekaunioon
s en jalkeen, k un paikk akunnalle on perustettu
s ita a laa koskeva teollisuusunio, joll a teollisuus­
alalla han tyoskentelee.

Pyk 5. Yleinen Toim eenpaneva komitea t a i
vahintiiln kymmenen paikallisuniota vahtntatn
kolmelta erl teollisuusalalta ovat o ikeutetut
asetta maan m nkii kysymyksen hyvansa yleisii li.­
nestyksa'Ie.

(., ) Mika osasto t ahansa, joka on hyviissa
kunnossa kesk usvira ston k anssa , voi vaatia tai
alottaa yleisaanestvksen pantavak si toimeen
yleisjiirjeston keskusviraston kautta heti k un se I,
on eslttanyt syyt ja asiapaper it kysymyksesaa I
olevista asioista.

( b) Ja het! kun keskusvirasto on saanut
ylelsiianestysehdotuksen asian puolesta ja ista
vastaa n on sen allstettava se paikalllsllle
unloille, t eollisuusunloille Ja teolllsuusosastoll­

.le kannatuksen sa antla va r ten kolmenkymme­
nen paivan kuluessa.

(e) E n nenkuin mttaa n asiaa voldaan panna
ylelsaanestykselle, tulee sen saada vahintiiin
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kymmenen hyvassa kunnossa olevan palkalIl&­
osaston kannatuksen, jotka kuuluvat kolmeen
eri teollisuusalaan.

(d) Kalkkien paikallisunioitten kannatun­
sien taytyy saapua keskusvirastoon neljankym­
menenviiden paivan kuluttua siita paivasta lu­
klen kuin ne on osastoille liihetetty. Ellei tule
riittavaa maaraa kannatuksia sanotun ajan ku­
luessa, asia raukee.

(e ) Sen jalkeen kun ehdotukseble on tullut
riittava maara kannatuksia, tulee keskusvlraston
sihteerin laittaa asia aanestykselle viidentolsta
paivan kuluessa. Ja paikallisosastojen sihtee­
r ien on lahetettava yhteenlasketut aanestyksen
tulokset keskusvlrastoon kuudenkymmenen pai­
van kuluessa siita paivasta lukien kun ne ovat
aanestyslistat saaneet

•
(f) ._a nestyksen tulokset on sallytettava kes­

kusvirastossa aukalsemattomissa kirjekuorissa
sifhen ast! kunnes aanestyskomitea ne aukasee
Ia laskee siten kuin pykalassa g maaritellaan.
Taman komitean on kokoonnuttava ei myohem­
min kuin vhdeksankymmenen paivan kuluessa
sllta paivasta lukien kuin aanestyslistat on osas­
toille Iahetetyt. Yleisjarjeston sihteeri-rahas­
tonholtajan on ilmoitettava aantenlaskupaivasta
sille osastolle tai ryhmalte, mika on yl'eisaanes­
tysvaatlmuksen tehnyt.

(g ) Yleisaanestykaten yhteenlaskukomitea
muodostuu seuraavastl:

Nelja jasenta. jotka ovat oUeet vahtntatn vuo­
den jasenina unlossa Ja ovat hyvassa kunnossa,
va litaan sen kaupungln osastoista mlssa jarjes­
ron keskusvirasto sijaiasee. Nilden tehtavana
tulee olla kalkkien aanestyksien ja yleisaanestYk­
sien laskemlnen. Xanestyksien tuloksia julaistes­
sa on srnteertn maintttava aanest~'skomitean nl­
met [a korttlnumerot uloslahettamtssaan kuu­
kauslraportelssaan.

Yksl Jasen yleisjarjestiln tolmeenpanevasta
komlteasta, yksi Jasen sllta paikatltsosastosta,
mika on aanestysvaatimuksen tehnyt ja yksi ja­
sen. joka valitaan sen kaupungtn palkatltsoaas-



esilletulevaan

(I) Siit ll. e l vet k eBkustella.
jos t olnen kysymys o n eBl1Ili.

(2) LlsliYRehdot us vol k lislttlt ii
sa nojen t a l la u se ld en tal knppale l­
de n polsoUamis ta esl t y ksesUi t a i
stihe n 1I 8 ~i1im i R ta, nU d e n m u u tta ­
mf at n , t a lk k a k o k onnan to taen s1th
astaa k oukevan s ijal sesltyks e n eh ­
do t.ta mtata k ah t ecn t al useamp aan
a ataan saadakseen j okal sen IUstH.
e r lkseen aan estykselle.

(3) Vetoornuksesta e l v ol kes - ~
kuste lla s il ioi n k un se k oskee so ­
p im a tonta kaytosUl, puheo lkeud en
vllii r ln ld iyt tli ii, talkka Hmott t a a
mu u n k y s ym yk sen o levan j iir jes­
tvkses s s; e nstn oikeu te ttu cs i ll e t u ­
I em au n, t a t k un Fie on t eht y uttnes ­
t y s ehdo t u k s en esflt a o t te ssn Kun
~lItfi vo tk es kustelln, on Joka ts ella
jHs e nel lli v a t n yhteen p uhev uor oon
oikeus. Aanten t n an n m en n es s n,
pu h eenjohtaj an t e k e m ll p liil t lis t al
t oi mfnta, j on len j ohdosta v etoomua
on t ehty, selsoo

( 4) T il 'sil. k Ys y m yks essll. t olml ­
tettua m yon telsHi. an n~stysUt ei vet
~sttuUi. uud e tt ee n esille ote t. t a va kat.

( ' ;" vlUttee n j on kun kyo
symykse n es tlI e o ttnm ls ta vastaan
vol t ehd ii sf Il o fn k u n k ysyrn ys o n
cs lte Uy e n nen s e n k eskus tetutto
m en oa,

(6) Mylintlt ll. vnln rajotet u n
k eskust elun Iy kkiill.ml sen sop lval­
8u udesta.

(7) J o s 1I.1I.nes t }·kseen menoesl ­
ty_ on h yvlikaytty. nlln se katkal ­
see k alke n k es kus t e lun sll h e n 1a
lI.ilnesty s on t olmltettava eslllll. ol e ­
van Rslan suhteen, paltsl kun csll­
III on IIs liehdotua talk k a es ltys Iv­
k litll. k omltea an jolloln Be kosk . B
m y lis Its e pllllkys}·m YBtll.. j ota aljo ­
t a an IIslttlt t a l l ykll.tli k omlleaan.

( 8) Sellalsen vol t ehdli j a vlerlll
pliytliklrja a n, valkka tols ell a on I
juurl puheol keu s, m utht Be e l vo l N
mlluten k e s k e y ttitit e eliUl olevan Ort

a sl nn k ll.slt t elyil. ; t liytyy tulia teh­
d yk.R1 ~amana t a l scuraa vana p iU ­
vllnli Rll t lt. j olloln alkuperll.lnen
lilln estys t ol m ltettlln vajn s sl ­
lalne n h enkllli v ol sen tehdll.. j oka
lU\nesti sillDIn volttaneensa puo­
lelia.

(9.) J okalnen esltys t ll._sll sa­
rakkeessa a lhe llt t a a j on k un sliltn ­
nll n tal vak ll ntun ee n k okous j lir­
jestyks cn k u m oamlsen j a v a atll
alk sl 213 lIlI.ntan e n emmlstlln , palt ­
sl Jos o n e r lk otsestl pllinvastain e n
ta pa h y vlik s ytty .

tyokokouksissa
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Taulu, joka antaa vastauksen kahteen sataan
esitykseen.

ReJos t lls :-Tlih tl (.) m erkltsee ettli s e
saan t6. j o k a on sen sa rak keen y Hlreuna s ­
sa, Joho n Ul h tl o n p a n tu, k ohd istuu s ti h e n
kokous es ltyk aee n n lih tde n, jonka k ohd a l­
Ie Ulhti on aaetet tu : num era osot ta a, e tUi
slilintll koh d ls tuu vaIn osnkal s llhe n est ­
tyks ee n. j onka k ohdall e nu m era on aae ­
tettu ; tyhj li paikka , lIman tiih teli t al nu­
meroa merkftsee, c U lt sa ra k keen yHireu­
nassa oleva slUln ttie t k oh di s tu ollenka nn
eattv k eeen, j onka kohdalla tyhjii on ; nu ­
m ere Haake1 osottaa rajot u k s e n, Janka
stvuna oleva nu m ero ltu p yklili1 Bell ttlili
F::sim-Es itYB " hyUli t y n a atan u u d ell een
cs illeottam is la" e h rot u s ta e t v ot " 1is lie h ­
dotuk s clla m u u ttaa tal t ayden tiUl", Usl ta
el vol pann a k eskustelulle" j a 8e108t u 8 4
osott n a , e ttli j oa ae on tullut hyvlil{syt yk ­
,I mylitliisell li lilines tykse llll, s l tll. e l v ol
uudes taa n es lttli'! p lilitettlivll.ksl; t yh j li
totst saa sarak k els sa rnerk its ee, e ttti. Olsen
k autta et U sc p iUi kysy m y s a u kea kesk u e­
telulle", e t tll Hl.mll ehdotus " e! v na dl 213
tHi n en en ern mtst tj tl", muUa "vaattt sa ada
kannatuksen" en nen kutn voldaan ottaa
hu omloon.

Vetoomu s m u tssa tapauksh~sa . . • ... . • . •
Vaatlmus j lir jestykseen pala a ml s'eksl
Lopettn a k es kustelu .
JlItt li ll k om ltealle t nl t ol mltsljol1le . . . . •
J atka a k eskusteluntka a . .. . . . . .•.• . • . . .
Sama ja t k na puhetta soplmattoman klly-

t ORh u o m autuks en j i11keen • • • . • • • • • • . • •
HyljllysesttY8 .. .. . . . . . . . . . • .• .• •• • • •• . .
Rajotta a k eskustelu . • • . • • . • • • • • . •••• ••
Vastavllite j onkun k y symyksen huo-

ml oonottamlRta vnsta an ( 5) • • • • . . . . •
Palata p lllvlljllrjestyks een ..•. • • • •. . •• . .
Lykll Ul. mllllr ll ttyyn a lkaan . . .. • . . . ••• .
Lyklitll epllm llllrll.ts e en alkaan • . . . . . . . . •
)\lI.neatys-ehrlotus (7) . .... . . ... ..• .. • ...
Ottaa uud esta an pll.lltettllvll.ksl kyysmys.

j osta vot k eskustella . . •. . . . . • • • . . ... •
Ottaa uudestaan p lill.tett ll.vll.ksl k ysymys

jos t a e l vol k eskustella •. •. •...•. • •..
Kumota t ehty pll.11W.. • .•• • . • .•• • •. . . . . •
!'Jslty s sllr t yll e r lkolseen plllvlijlirjestyk.

seen . .• .... . . . . . .. . . •. .. . . . .. . . .. .. ..
Sljal s esltya (sa rna kuln . lI s lty s eh d o t u s ) ..
Esltys j ltttllli joku k okou.sll.lI.ntll slvuun .
OUan esl1l e en nen hyljll.tty eal t y s .
Valhtaa eh dot uk s en palkka a tylljll.rje s -

.. y . m . s. (3 ) . •. • • • •• ••• ••. • • •• • • • •• • •.

tvk~eRslL . . . . • •. . • •. . •..••• •• • •• ••..•••
l'ehdyn esltyks en peruutus • •• • •• .• •. . • •

EHDOTUKSET: _
Lopet t aa k okous .• •. •••.• •••• • • • • • • • •• •.
Sa rna. mlilirliil.mllllll a tka m lh ln astl . . .. .
T ehdll muutos - t al ll s lty s ehdo tua ( 2) . . •
Samn t ehtyyn IIs llysehdotuks een . • • . .•
LIsllysehdotus k okous s lilin Wlhin • .• . .•• •
vetoomus s opl m attomasta k liytllks estll



I' -14-

tojen yhteleeeea kokoukseeea. mleea keekuavl­
rasto Eljaltaee.

(h) Ellel ylelsiUi.nestys ole votttanut, nlin
sen osaston, joka on ylelEaiinestysvaatimuksen
tehnyt, on maksettava liihettamiinsii iiiintenlal­
kukomltean jasenen kulut Mutta jos ehdotue
on Tolttanut, nlin hanen palkkansa maksetaan
TJelajarjeaton kassaata siten kuin pykalassii "toi­
mltaijoltten palkac" peruslaissa maarltellaan.

Sellalset alustukset, jollla tahdotaan muuttaa
pllivamaaraa, pit.entaa aanestyBalka tal asian
Iuonnetta sllta mlksl Be on atussa esttettv ti~y­

tyy saada rllttavan kannatuksen ja myontila
kuustkrmmenta paivaa iUi.nestyksen IIl0slilhettll.­
mlata varten sHtii. piilviistii kuln muutosebdotua
on tehty.

Palkallisunlolden tal osastojen iUi.nlmilli.rli.
ylelsl\lnestykslsBil el saa nousta korkeammalle
kuln mltli sanottujen jarjestiin tll.yslnmaksanut
j12enmll.lirll on ollut vllmelsen kolmen kuukau­
den alkana ennen yleieaanestystii.

Pyk. 6. Nlln pian kuln jolllain totstensa
kanssa lihelseBsa yhteydesail oleviHa teolllsuus­
alollla on kakei tal useampia TeolllBuusyhdls­
tyksla, jolden yhtelnen jleenmaara on vllhlntil.ln
ZO,OOO , Ylelaen Tolmoonpanevan komltean vel­
volllsuua on kutsua nama TeolllsuusyhdlstykBet
yhteiseen konventiooniin jarjestyaksoon Teolll­
suusoeastokst I. W . W. IIlttoon.

Pyk. 7. Kai'kkien unioiden, osasto jen ja yksl.
tyi.ten jiBenten on hanklttava kalkkl tarveta­
varat, kuten jli.senklrjat lelmat, veromerklt, vl­
ratltset naplt ja merktt, jotka kaikki ovat sa­
maa mallla, ylelseltil slhteerl-rahastonholtajalta.

Pyk, 8. Kalkklen I W . W . Uittoon kuuluvlen
jirjeatiijen jll.senet voivat muuttokortliia VD­

paaati muuttaa jarjestiistii tolseen. JOkalnen
paikalIlaunlo, tal Teolllsuusosasto tal yhdlstys
hyvll.ksyy lIman sisaankirjoltusmaksua .mlnka
hyvansa tunnustetun tyovaen union tal jiirjes­
ton tiiyslnmaksetun jllsenkortin.

SUnil tapauksessa jos hakija haluaa edelleen
ai-ilyttll.ll. jli.senyytensa jossain m uussa tyllvllen
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unlossa , nUn hlinen on suor ite t t ava tavanmukal­
nen sisaankirjoilU"tua!i.s.u.

Pyk, 9. Kaikkien osastojen ja I W . W . 1Ii­
ton alajlirjestojen on kaytettavli [asenktrjcts­
eaan Industrial W orkers of the World lilton vi­
rallisla veromerkkeja, Kalkista veromerkelsta
on maksettava kuudennen luvun tolsen pykiiliin
siiadoksen mukaan. Ketiiiin henkiloa 1'1 pldetii
laillisena jasenenii, jonka jiisenverot Ja ylimiili­
ralset verot ovat riistissii yli kuuslkymmentll
palviiii.

Pyk, 1 0. Sellaisten sanomalehtien tolmltta­
[at, jotka eivat ole I W. W. lilton kontreIlin
alalsena elviit ole kelvolltsia 1. W. W. liIton j ii,­
seneksl.'

P yk, 11. Kenelliikiiiin I. W . W. IIlton jase­
nellii el ole olkeutta edustaa jiirjestOa jossaln
tyovaen yhdlstyksessa eliI'I ylelnen Totmeenpa­
neva komltea tal joku muu 1. W. W . liIton ala­
j iirjes t ii ole hanta silhen valtuuttanut.

Pyk 12. Kukaan I. W. W . IIlton organlsee­
raaja 'jlir j estOn palveluksessa ollessaan iilk iilln
a ja ko minkiilin polilttlsen puolueen ohi elmaa , 'I

Pyk, 13. Kaikklen kansallisorganiseeraajlen
on oltava ylelsen r ekryyttiunlon jiisenlii.

Pyk. 14. Mlnk.iin palkal1lsUIflon, teol1lsuus­
union , rekryyttiunlon t a l ~'Ielsjiirjestiin el saa
ott a a palvelukseensa tai asettaa luottoa nautti­
vaan tilaan ketiiiin jarjestOstii erotettua jasen­
tii mu uten kuln taman jiirjestOn slvulaklen VI
luvussa miiarlitaan j a ennenkuln se osasto, mis­
tii jlisen on erotettu , a n taa aslasta vlrallisen Iau­
suntonsa,

Pyk 15. Ka lkk i henkiliit, jotka ote taan I.
W. W: IiIton pa lvelukseen, t ulee olla ollut jiir­
jestiin j iisenen li viihlntiiln 90 pli lvliii , jos se suin­
kin on m a hdol1lsta.

KAHDEKSAS LUKU.

Puolustuseahasto,

Pyk. 1. Ylelselle jlirjestOlle tuleva t jaesnve­
rot jaet~ in seuraavas t t: Ka lk lst a jlisenverotna
t ullels ta varolsta siir re t iilin kymmenen present-
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tla lakkorahastoon Ja loppu yhdeksankymmenti
p rosenttia sijoitetaan yleiseen rahastoon

Pyk, 2. Paikallisunio on oikeutettu saamaan
lak koavustusta yleiselta jarjestolta ainoastaan
siina tapauksessa jos lakko on alettu yleisen
jarjestOn suostuniuksesta tai JOB se on saanut
jarjestOn hyvaksJ·mlsen.

YHDEKSXS LUKU.

Toimitsljalupaus.

P yk. 1. Kalkklen I. W . W. liiton tormttsnot­
den tolmeen a st uessa on tehta va seuraava sltou-
m us: .

" Koska minun pallck a tyola fs tover fnt ovat ml­
nulle u skoneet tam an toimen , jonka mlna nyt
otan va sta an, lupaan m ina k unniasanallanl nou­
dattaa Ind us t r ial Workers of the W or ld liiton
perustuslakta , saalltoja ja maariiyksiii. Pitaen
aina sllmiillii sen pe r ia atteita ja tarkottusperta,
mi na tulen tekema an parhaani m ln ulle maara­
tvn tehtavan suor ittamiseksl. Mlna kasttan Ja
Juo tan nalhin kahteen lauseeseen : "Tyovaen­
luok a ll a ja tyonan tajain luokalla el ole m ttaan
vhtets ta " ja " TyoJa lset ova t olkeutetut kalkklln
tyonsa tuloksijn. '

Pyk, 2. Uudet jasenha kemu kset on k irjoitetta­
va sit a va r ten varatuille hakemuskorteille.

Pyle 3. Kenenk aan jarjestiin tai sen alajiir ­
jest on ' tolmltsijaln ta hl ja r jestOn palkkaanautu­
van organiseeraajan a lkoon s allittako ottaa vas­
taan mitaan virkaa joltaln polit tiselta jarjes­
tOlta. Xlkoon myoskaan heldan sallittak o hy­
va k sya nirnltysta mfh tnkaan pollittiseen virka a n
paltsi e ll ei kok o jarjestii yleisaanestyksen kaut­
ta ole antanu t lupaa silhen .

KDDmll,ES LUKU.
Perustuslakl- ja siiantOkorjaukset.

Pyk. 1. P erustuslakia koskevlen korjauseh­
dot ust en t ulee olla ylelsen sihteerln kasissii. Ia .
vir a lli sessa julkaisus sa painettuna vahintii.in
kaksi kuukautta ennen konventionln kokoontu­
mista.
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Pyk 2. Kalklssa perustuslakla Ja slvuslUln­

tOja koskevlsaa korjausehdotukslssa on selvastt
maari teltavli. luk u , pykala ja kappale, jota kor­
jausehdotus k oskee. Uuslsta luvulst a ja p~'ka­

Usta on myliskln selvlistl malnittava. J okainen
k orjattavaksl otet t u pykala on k lrjoitettava ar l
paper illuskalla.

YHDESTOISTA LUKU.

L upakirJat.

P yk . 1. Lupaklrjan hakemue tliytn' olla vli­
hlntliin 20 henkilBn alleklrjoittama

Pyk. 2. Joka inen I. W . W. li tton paikal!ls­
unto, Teollisuusosas to tal yhdlstys jonka hankl­
IBkohtaiset veromaksut ovat rlistlssa yU yhdek­
sankymmenen palvlin , julistetaan totmintansa
lopettaneek sl ja sen omalsuus, klrjat, k assa ja
kalusto sttrretaan I W . W. lIiton plilivlr a stolle .
Ja ellei san ot t u palka lllsosa st o, Teollisuu sosasto
tai yhdlstys uudelleen ala t ol mintaansa vuoden
sisall a, luetaan pliavi r aston hall ussa olleet t a­
varat ja kassa ylel sen j lirjestBn omatsuudekst,

P yk, 3. "Miltlilin palkallisunlolta el saa ottaa
lupaklrjaa pols nlln k auan kuln kym menen jli­
Banta jotka nouda tta va t yleisen jlir jes tBn sa an­
tOja [a mliarliyksili, sita vast us tava t. Minkaan
j lir jestOn varoja e l myBsklilin saa jakaa j lisenls­
tOa kesken.

KAHDE STOISTA L UKU.

Kalkki k ohdat perus t usla tssa , jotka ovat rts­
tiriitalsia yleislilinestyksella hyvliksyttyjen kor­
jausten kanssa, j ulistetaan tii.ten mitli ttlimlik si.

- - - ---



F
-18-

SIVUSXANNQT.

ENSI:U./HNEN LIDCU•
Jiisenkelpoisnns.

Pyk. 1. K aikk i tyiilaismiehet ja -na tset , ovat
uskontoon tal vlirlfn k atsoma t ta oikeutetut yh­
tymaan I. W . W. liittoon.

Pyk. 2. PalkalIisosastot pitakoot huolen jii­
sentensa jiisenkelpoisuudes t a , nii n e ttei se ole
ri stirlidassa perustusla in ma araysten k anssa.

Pyk, ll. Jasenehdokk a a t , jotka elvat tule saa­
puville jasenek siottam is ta var ten tai esita poie­
saolosta an laillieia syita kolmenkymmenen pal­
van k ul uttua eiita h etk esta luk ien , jolloin h ell­
Ie jaseneksivalinnasta on ilmoitettu menettiiviit
si saa nk! r joi t usmaksunsa . .

TOINEN rnrxn.
Tobnitsijat.

Pyk. 1. Jokalsen teo lllsuu sosaston toimltsl­
joita lwut r oll eeraa asianomainen teollisuue­
osast o.

Pyk. 2. Paikallisunioiden t olmitsijat , jotka
mak sava t ver na suoraan 1. W . W . liiton ylet s jar­
j/istOlle, ovat reuraavat : puh een johta ja, klr jurl,
jok a huolehtli kirjeenvaihdoeta i a ki rjoittaa
poyt iik iria t , rahaetonkirjurl, joh taja, vartt ja Ja
vahm tatn kolme luotta muemies tii k asittiiva joh­
tokunta.

K OLl\lA8 LUKU.
Toim1tslja in valtnta.

Pyk. 1. Palkallisunloiden to imitsijat valltaan
puollvuositta ln. Toimitsljaln nlmltys tapahtuu
periistii pldettiiviissii vars inalsessa k okouksessa.
heti joulukuun ja k esiikuun enstmalsen piilvlin
Tolmits lia ln vaall tolmltetaan [outu ja kesakuu­
kauden vilmeisessii varsinaisessa kokouksessa.

. Pyk. 2. Valitut totmttstfat astu vat toimeen­
sa tamml- ja helniik u un enslmiiisessii varstnal-
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sessa kokouksessa. Bett uuslen benkllOiden
tolmeen astuttua union klrjurl labettaa I. W. W .
toimitsijain nlmet s eka heidan osotteensa tar­
kotukse11a pitaa ylla jarjestysta unlolden job­
lilton rabas tonkirjurllle kaikkien paikallisunion
dossa. .

Pyk. 3. Puoli vuosittain tolmltettavaa tolm1t­
sljain vaaUa varten paikalllsunion klr jurin vel­
volttsu us on bankkia rlittava maara vaalelssa
tarvltt avia aanestyslipPuja, joibln on merkitta­
va kaikkien toimitsijae hdokkaiden nlmet , jois­
ta kyseenalaisissa vaalelssa aanestetaan.

Pyk. 4. Sllloin kun jostain totmttst jastaaanes,
tetaan, nlin kokouksen puheenjohtajan on tot­
mit t ava vaalituomarlna. Han nimlttak oon kak­
si benkiloa aa n tenlaski joiksi Ia union k ir jurin
on pideWiva k irja a annetuist a a anista . Ainoas­
taan taystnm aksanetlla jasenUla on oi keus aa­
nes taa.

NELJXS LUKU.
P yk . 1. Asianmukaisllla valt uuksl1la valitut

tolm itsl ja t asettaa un ion puheenjohtaja tolmeen­
sa joka isen vuoden tamm l- ja he inak uun ensi­
maislssa varsinaisissa kokoukslssa. J os joku
totmt te tj a , paits l sairauden ta i jonk un odotta­
mattoman tapauksen sattuessa, e i noudata edel­
liimainlt u ita maara.yksiii. nUn slina t apauksessa
hanen toimensa on julistetta\'a avonaiseksi. ""

P yk, 2 . Kun toimltsija t on asianmukalse11a
tavatla va litut, valt uutetut ja asetetu t to imeen­
sa, on hetdan hoidettava tointaan nlln kauan
kunnes heidiin asiallisella tavalla valltut ja va l­
t uu tet ut seuraajansa ryhtyva t toimeens a.

"'TIDES LUKU.
Toimitsijain tehtiiviit.

P yk, 1. Puheenjobtaja tolmU kaikkien pai­
kallisunioiden kokouksien puheenjohtajana, p i­
taii )"lIa jarjestystii. saattaa voimaan union lake­
ja., saantoja ja maarayksia. Han IDyoskin past·
tal kalklssa jarjestysta koskevlssa kysymyksls_
sa, mutta paiitoksista volda an vedota palkalIisu­
nloon; han toimii myosktn vaalituomarlna ja
julistaa iianestyksen t ulokset unio11e. Kaikki

1
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komltea t va ll taa n union kokoukslssa. Puneen­
[oh taja ja ' s lbteerl_rah as ton boi taja allek lrjol ttaa
kalkkl un ion ra bastca koskevat ma ks uosot u k.,
set ja takaukse t sen j alkeen , kun enemmlsW
aanestykslssa on lask ut h yvaksynyt, Pu been­
johtajalla on otkeus aan estiUi toi mits ijain vaa­
lei ssa ja sHna. tapauksessa, jos aa net menevat
t asan, tul ee han ratkaisemaan aanet. H anan
ve lvolllsu ulensa on h u olehlla, e t t a kalkkl union
tolmlts lja t ta ytta ,'a t tarkasll bellle uskotut ten­
ta va l. Na lde n llsaks! on puheenjnhtalan va lvot­
tava etta kalk k i union ra ha t sljoiLe fa an pan k­
kiln union til llle tal talleteta a n u nion maa raa­
malla t a va ll a. Erft yis t en sy lden va atlessa han
vo l kutsu a union )"Umaara iseen kok oukseen 511.
lo in , kun yksfky m me nesosa union taysfn ma k sa­
nels ta jas enlsta k ir jall is t'sll st t a va a t t l. T ol ml n­
t a ka utensa paiHylt)'a ha nen on a n netta va k a lk k l
ha ll u ssa an ollut un io n omalsu us ja k a pln eet
seu raa ja ll ee n.

P yk . 2, Union klrjurln ja k lrjeenvalhtajan
on p idetta"a po)'tiiklrjaa kaikista union kokouk­
s is ta , Ia u nion luottohen kiloillli tal mullla slti
' arlen valtuutetullt a j iise n illa on olkeus mllloin
h )'\'linsa panna t olmee n tark as t us hanen k lr jo­
Ieusa su hteen.

Pyk, 3, P a lk a Jllsun lon rahasto nk lr j u r ln on
es tte t t a va yle lsel te rahaslonklrjurille takaus ,
jnnka s uuru uden maaraa yleinen rahasto nk trju­
rio Rahaston k lr jurln on p idettiiva tarkkaa ktr­
janpi toa 1. W . W, lll ton j a paikalllsunion "ill­
sl stii sek a pa lkalllsu n ion j a se n jiisenls ton vall­
s lst a raha-astotsta . Han ott a a vas t aa n k a lkkl
s lsa iink ir jolt u sm a ksul , jasenve rot. llsaverot ja
sa k k ornh a t j n kalklsta maksetulsta jiisenverols­
la ja ylim a ii.r iils lsta verolsta on hanen panta va
e r ttyin en veromerkki Jii.senkirjaan kunakln kuu­
kautena, Veromerkit ou .hanen merk lttiiva e rl­
t yisel lli "le tma tla " johon 'o n merkttly k u uk a usl
ja vuost, j olloin' maks u on suorltetlu. Hanen
on s ljolte l tava kalkkl pa lkalllsunlollle kuuruvat
rahat pan k kiln tal j ohon kl n m uuhun uni on hy­
vliks)"Dlaan Iaitokseen. Union luottamusmlehil-
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Ill. tal slta varten valltu lla erityisell il. kom lteal­
la on o ik eus mil loin hyvansa tarkastaa hanen
kirjansa. Hanen on a nnet tava asioista an Ui,r­
delli nen raportti jokalsena ku ukautena pa lka1­
lIs uniolle seka yleiselle rahastonklrjurllle. Vir­
ka ka utensa paatyttya hanen on a nnettava ka ikki
ha ll ussa an olleet klrjat , asia paperlt ja ka pineet
seuraajatleeu.

Pyk, 4. Sellaislssa tapa uk stssa. jos palkka
kunnalla e l ole pankkia ta h l j os pa ikallisu n iol­
la on eri ty lnen rahasto nnottaja, unio valltkoon
i tselleen erityisen rahastonki rjurin ja rahaston­
hoitaj an silla edel jytyksella, etta kumpikin tol­
m itslja ha n kk ii taka uksen k ol mannen pykalan
maadUi.maIUi tavatla.

P yk . 5. J a sen k ortt ten tarka stajlen tehtava­
nii on t a rka st aa kaikkien ja sen k ir j oja k oko uk­
slssa ja katsoa etta ne ovat oikeat ja makse tut.
He ldan t ul ee ilmoltta a puheenjohtajalle kaikki
ne hen kt ldt, joiden jasen maksut ovat rasUssll..

P yk. 6. Va r ti j an ve lvollisuus on to tnila oven­
vart ijana Ia va lvoa, et t elvat ketkaan muut, pait­
si union tii,rs inmaksanee t jasenet , p~Ui.se uni on
koko uksttn , paitsl pu heenj ohta j an erikolsella lu­
vall a .

Pyk. 7. Luottamusmlehisto pitiia h uol en k a l­
kis t a t a ka ukslst a union omaisuud es ta ja a rvo­
pape reist a ; tarka staa k alkkl raha stonk irjurln
kl r jat ja tillt jokai sen k olmen kuuakuden k u­
lut t ua ja Ilmolttaa t yostaan seuraavassa u nion
kok ouks essa . Slina tapak sessa , e tta joku lu ot­
tamu smlehlsta ennenaikaansa er oa a, on puheon­
joh tajan p id e tta vii huoll hanen pa lkk ansa tayt­
t a lmses ta Ia katsottava, e tta kaikkl l uott amus­
miesten hallussa ollut omalsuus tu lee sllrretyk­
sl heldan slltllraajllleen.

KUUDES LUIW.
SiilintOjen rikkomlnen ja syyttlimlnen.

P yk . 1. Milloln hY" iinsa joku I. W . W . Iii­
ton j ll.sen rlkkoo j a rjestOn perla atetta Ja saan- ..
toja . on hiinen suhteensa menetel tiivii seu raa­
va lta t avalla: ha nta va staan nostetut syytOkset
on k irj ottettava paperflle , jossa asialIi sella ta­
valla selt tetaa n rikos, j os ta jasentii syytetiilin.

4
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Syytokset on sttte luettava seuraavassa union
varalnatsessa kokouksessa .

Sn'toskirjelman luettua paikallisunlon on ni­
mltettava tal va littava vilsihenklnen tutkljako­
mltea kokouksessa lii.snaolevista jasenistil, Tut­
kij akolmtean on 1ii.hetettilva jaljennos sn "toskir­
jelmasta syytet) 'lle seka sa malla lim oltettava
a jasta, jolloln jullu t ulee tutk iltavaksl. J os
sn "toskir jelma Jahetetilan postissa, on k trfe ...a­
kuutettava , J os k irje a nnetaa n syytetylle per­
soonakohta isesti, taytyy se tapahtua todistajai n
lasnaoltessa ja syytetyn on a nnettava todistus
silta , e t ta hanell e on tlmottettu svvtcksesta seka
a jasta , jolloin juttu tulee tutkiltavaksl.

Tutk lja komltea n on pldet tava tayd elJista pOy­
takirjaa k ummaltakm pu olen esttetvtsta tod is­
t ukslst a. Tutk lmustensa tulokslsta on k om ltean
teh tava selvaa ja lu etta va tutkintojen johdosta
klrjoltettu poytaklr ja se uraavassa union ko­
kouksessa se n jalkeen, k un kuulustelu jutun
suhteen on paattynyt. Paikallisunio si tten joko
h)'lkaa tai hyvaksyy tutkimukslssa es lll etulleet
sn tOsta koskevat seikat.

UnIon tekerna n paa toksen suhteen kummaHa­
ki n puoleHa on oikeus vedota ju t tu k uuden­
kymm enen pa iva n sisa lla sil til hetkesta lukien,
jolloln uni o on a nt anu t paatOksensa jutussa
jtiltamiilUi kirja lli sen vetoomuksen palkallisen
union k irjurille .

P a ikallisen uni on k lrf urt lahettiia het! vetoo­
muksen asiaa kosk evien todistusten kanssa ylei­
selle rahastonklr jurllle, joka allstaa sen ylelselle
totmeenpa nevalte ko mltealle, paltsl jos palkal­
linen unl o, jonka Jasen syytetty on, kuuluu Teol­
Ilsuusyhd istykseen, jo ssa ta pauskessa vetoom us
on Iahetettava Teoillsu usyhdistyksen klrjurllle
tal hanen kauttaan Teollisuushydistyksen tot­
meenpa nevalle komltealle tutkintoa varten.
'. Ellei juttu taallakiian tule tyydyttii.valla ta­
valla ratkaistuksl, \'01 kumpl pu oll hyvansa ve­
dota jutun kansalliseen konventtonttn tahl jar­
jeston yle iseen konventioniln Ia s leltd edelleen
11l !on yie ireen jaseni8~oiin . jos asiano maiset olin
haluavat, •
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Jutun vetoamlsesta mabdolltsestt koltunelsta
kustannukslsta vastaava t ne, jotka jutun ovat
vedonneet ellel syyto kset tule ku motukst, SiI­
na tapauksessa kulungit suor ittaa se aslanomai ­
ne n jarjeslO, johon jutt u on vedottu.

J os jonkun paikallisunlon Jasen nostaa syy­
t okse n toisen paikallisunion j asenta vastaan, on
syytokFen kanssa meneteltava se uraavalta t a­
valla: H enkflb, joka syylOksen on nostanut, esit­
Hili syytdkaeusa kirjallisessa muodossa sen pal­
kalllsunion kokoukselle, jonk a Jasen han on.
Palkalllsunion sl h teerl liihettaa sl tten jaljen­
n oksen syytoskirjelmasta sen palkalllsunlon sth­
tee rtl le, johon syytetty kuluu . Sen jalkeen 'pal-

o kalUsunio vot jutun su hteen ryhtya edelta mali­
ri teltyihin toimenp ltelsiln.

SEITSE~I)(S LUKU.
Pyk, 1. J okalsen pa lka lll sunlon on hanklt­

tava Itse11een lelma ylelselta slhteerl-r ahast on­
hot tajalta, joka lelma taytyy ol1a varustettu pa l­
kalllsunlon nu mero11a . Kalkki paikallisunion
aslapaperlt ovat varnstettavat un ion le lmalla ,
sill a mikaan as la klrja el ole lallll nen IIma n Ial­
maa.

KAHHEKSAS LUKU.
SlsiiiinkJrjo ltus. , Jiisen- ja takamaksot,

Pyk . 1. J oka lse11a palka11lsunloll a on olke us
paattiUi. sigaankirjoi tusmaksu is ta . jasenve rolsta.
ylimaii la 'sista verotsta ja mulsta maksulsta, mut
ta union tekemien paatosten ei saa ol1a rtstt rtt ­
dassa yleisen perus tusl ain kanssa.

Pyk, 2. Ku uka usltta in maksettavat jasenve­
rot on suorl tettava jokaisen kuukaude n ensl ­
rnalsena pa lvana . J asenet . jotka eiva t suorlta
jasenmaksujaan ta l ylirnaarlilsla veroja kuuden­
kymmenen paivan ajalla , elvat ole enaa n tays in
laillisia jasenla . eiv atka ole oike ute t ut nauttt­
maan minkaanl a ista etulsuuksta pa ik a llisunlolt a
ta bl yle iselta ja rjeslOltii.

Pyk . 3. J asenet jolden jasenmaksut Ja yll­
maa rlilset verot ovat rastissa vahl nta ln kuusl·
kymmen ta pa lvaa . eivat ole oikeutet ut union
etu ibln ennenkuln kolmenkymmenen plilvi!.n pe-
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ril,st a sHtl!. pillvllstll luklen . : )olloln r a BUssli 01­
leet verot on euoruettu.

YHDEI{SXS L UKU.
Eroamlskortlt.

ErityisesUi. hakemuksesta unio voi antaa eroa­
nnskortt t henklHiille, jotka ovat union lilysl n
maksanella jilsenia silla edellytykselta, ettil ky­
seeualai nen jasen e l k u u ln varstnalstln palkka­
lyOla ls li n.

I{YMME NE S L UK U.
lIIu u ttolwrtlt.

P yk, 1. Jilsenlen, jotka h aluavat muuttaa
totsesta palkall ts uniosta t otseen, on naytettilva
korttinsa sen un io n s ih teeri lle. johon he aiko- .
"a t lt tttva, Makset t uaan k a ikki jasenveronsa ja
yli maa ra lset verot on p a ikallisun lon si h teeri n
ve lvoltls uus antaa tieta siita heti s tl le union sih­
teertl le, m ih ln Jasen m u u ttaa Ia m lsta m u u ttaa .

Pyk, 2. Mill oin j oku m u uttokur tilla tot seen
palkalllsu n ioon liiltynyt Jasen su o rittaa rast ts­
sa olleet veronsa , olin unio johon jasen on muut­
tanut , aJkoon luovuttako rastissa olIeita verora­
noja s ille osastolle , j osta Jase n on m u u t tanut,
va an picHitUikoon ne omaan rahastoonsa.

YHDESTOISTA LUKU.
Kokoukset,

Pyk: 1. Jok a isen pa lk a llisunl on on pideltavli
vahtn taln yksi varsi ualnen kokou s jo katsena
knuk aut ena ja niin mon ta ylimaara isUi kokous­
ta kuin unio na kee tarpeefli se ks t.

P)"k, 2. "lin pl an k u in Jok u pa lkatltsu nlo te­
kee m uu tnksen kokonksien ajan ja pai kan su h­
tee n, on si h t ee r in siita h eti m iten llmot te t ta va
vleise ll e si h teeri-rahastonho ilajalle nlin etta I.
W. W. lliton asiaki rj at voidaan pitlia aina asian­
m uk a isessa k unnossa,

K AHDESTOISTA LUKU.
Pyk, 1. P aikallisunioll a on vaIta laa tia saan­

t o ja, jos katsovat tar pee lllse ksl sen totmtn,
n a ll e . Na lden sa an tOjen ei k uitenka an sna olla
r ts ttrfidassa Indu strial W o rkers or the World
lli ton p e rustnslaln ja stvusaantojea kanssa.
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JrODIA~TOISTA r.rrmr,
Tofmfnnan lopettamfnen.

Pyk. 1. MlI1iiiin paikalllsuniolla ei ole oikeut­
ta luovuttaa lupakirjaansa n lin kauan ·.kuin k ym­
menen ylefsen : jiirjeston lakeja ja miiiil'iiyksiii
noudattavaa jiisentii sitii vastustaa.

Pyk. 2. Slinii tapauksessa, jos joku paikallls­
unio lopettaa toimintansa, on yl eisen sthteerl ­
rahastonhoitajan nlmttettava henkilo J. W. W .
lltton' puclesta ottamaan huostaa nsa union lu­
pakirjan, kapineet, omaisu uden Ja ra haston. Jos
nliden uniolden jiisenet tai tolmitsljat,' jo tk a
lakkauttavat toimintansa, kieltiiyt~'Viit luovutta­
masta union lupakirjaa, kaplnelta, omaisuutta
tai rahastoa J. W. W. lilton puolcsta valtu ut e­
tuille henkllbllle, nlin silnii t apauksessa sella i­
set h enkilbt on erotettava jiir j estOstii ja saatet­
t ava asian mu k a iseen edesvastuuseen.

NELJASTOISTA LUKU.,

P iiiit osva ltainen jiisenmiiiirii.

Pyk. 1. Ei vahemman kuin settseman jasen­
tii ole laillinen kiisittelemiiiin Ia piiiittii.miian pai­
kallisunion asloita.

P ollittiset puolneet ja kurinpito.

"Koska Industri al Workers of the World IIi­
t on var sinaisena piiiimiiii l'iina on ja rjestiiii tyo­
liii siii teolllsella al all a; Ia

" K osk a e r i jar'jestojen alamaisuus k okonai­
suuteen Ja yksltyisen jiisenen alamalsuus silhen
jiirjestoon. johon hiin kuuluu edellyttiiviit joka
tapauksessa jarjestOn kurtnpltoa, nlin olkoon
paatetty.

"Etta edistaessaan teollista yhteniilsyyttii ja
taa ta ksee n ta rpeelllsen kurin jiirjestiis!'a. J. W.
W. liitto kieltiiytyy olemasta minkiiiinla isessa
liitossa nykyisten polil ttlsten puolueitten tai po­
liittlsvastaisten jarje!'tojen kanssa Ia samalla
k ieltiiii va s tn uvelvolt teu u tensa ka lklsta yksll ol­
Hsi sta mteltpttetsta tai teo ista . jotka ova t risti­
riidassa tassa esitettyjen tarkoitusperfen kanssa.



KOKOUKSIEN TYOJ1Ul.JESTYS.

1. Kokouksien avaaminen Ia jarjestykseen
kutsuminen.

2. Toimitsijain nimibuuto.

3. Poytiikirjan lukeminen ja hyvaksyminen.

4. .lasenkorttien estttamtnen,

5. Uusien jasenehdokkaiden hyvakaymlnen.

6. Uusien jasenehdokkaiden unioon ottaminen

7. Varsinaisten ja ylimaaraisten komiteain
raporttt.

8. Kirjeenvaibdon ja kirjeitten lukeminen.

n. Rahaston sihteerin kuukausiraporttl.

10. Toimitsijain Ia edustafa!n raporttt,

11. Keskenjiiiineet asiat.

12. Uusia asioita.
13. Totmthenktldiden nimittitminen. valinta ja

toimeen asettaminen.

14. Union etu ja menestys.

15. Kokouksen lopettaminen.
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LCKL' I .

l-'yk ii.la 1. E l )'kflikliAn t l·iilil.ilWn, mks ta l na i·
nen Baa t ulia sl' r j liyte tyksi t iislii un iosta ta l mis­
tliAn sen banrao~lI.Btos l a 8m'un , rodu n ta ik ka UB­

konnon nerueteeua.
I'yk llill 2. Timlin teonre ueeuuron beere ce ae­

tot mlili.r1ttelee jlisenlensll ke lpo rsu uden, ottaen
tAssll mllllrit ielys sii. huomtoon, ettel s llnA r lk ota
I. W . W . lUton pe ruBlakeja.

P)'kAl ii~. Joketneu t" iilii lnen, jo ka on Joko
)·lItl·on j ohta jan a ta l missilil n ko rkea mmassa ase­
massa ty omaalfa, ka mpt1lil. ta l m yllyll>lli . e l ol e
keholllnen tiimiln u n ion jasen yy te ..n ; ka lkk l ja­
senet tii!lSli jll.rJest iissii ; kaikkl a lemmat t l'iin­
i ob ta ja t ja piililll'smiehet t ule vat otem uau pa l­
kall ls..n haarnOBaEton mliliriiyRten a te tscna.

I,uk" II .

Tt' lm llJ> lj"t, ' 1I<Ilit j,. ,-eh-oUlsuu<let.

P yk illii 1. Puutax aratyoliliaten Kansainviili­
sen Un io n t Lumuerworkers r nc uet r te t Union )
K:o 500 tolmlhlJat ova t : eui reen-renestoe ncne­
re: yle ine n orga n laeera uskomlt<.' a ; pll r lslh tee r lt :
pl1d-orga nl _ ra us ko mlt e a : b aarB(lsastoJen alb ­
t eertt 311. palkallllet deUgaUt (1!i.heUtl.

Py kiilii. 2. Slh h,erl_rahastonhoitaJa nimit...
tii.il.n j a se n lston to imC<llla edu ataji~n kautta. jo t ­
k a ot t a va t oeaa vuotuteeeu I ndu~ tr l all~tl!!en

Union N:o 500 ko k cu k reen ja 3 e hdoku ta , jot­
ka aaavat Buorlmman iUl.nlm ii.li.r iln kooventlonla_



,
"s. a eetetann ylc hliillDf>8lykll eltil. jseente n kt'flkuu­
rl{'!l.~a vallttavabl.

Pyki lli 3. YJei~ell organl Bel'r a u a (jli r Jpst}"ll)
komlt ean Jisenet nlmlt etAl n N:o 500 eo uste ueu
totmeeta vuotutseeaa k onventlonlu a 'a 14 BUU­
rtmman lillnl mall.rln aaanelBla Mldokkalsl a ase­
te t aa n u n ion )'~IBen Jb enlst /l n k~kuudt'8sa

,-!e isiinnlykse ll ll. v allttavlke i. ~I~mlln ( 7 \
eh dokkai8ta. Jotka Baaval ylelsu'nestrksl'ssii
kalkkeln suurlmman /iIl.nlmUrll.n, pld"talin jir.
j€s tyskomlteaan vallttuina JllI .min li ia muO(\ollts ­
vat or ganiaeerauakolQltean. S"'l raan.t kolm..
korkeim man iiAnimMrll.n nane'!8ta eh do kk a lat a
pid etll.An ,"ata jA.l<en lna sa no ttu uu komlte a an .

( H UODlllll t u S: Yl el aessl j i rJestyskom ltetl.8iln
- Ge ne ral or j:anbll.t1 nn committe..~ tly t ~·y j o­
ka " uosl o li n , ' il.h ln ti.' n k a k" l llutla Jbent li.. )

P )"k ii.l ii. 4. P li r lalhtel'rl t nlmitetaan k uu a k in
pll rl~~i pt rr tn haa r aOllll<l't oJe n Jii.senl at 681i j a nr­
murkseu t ('k(!Ti t edulltaja t p il r ln eonveauonte­
<l'>a ; 3 euu r tmmen lilni mi i rli.n eeaner eta ehdok.
k a ista k onventlonll;sa all(' t e taan jlilK'nllltllo kell­
k uudeasa l·lel~iUl. neslykse ll l va l lttavRUI.

F)'kala 5. HaaraolYl.~tojen e lhtoorlt n lm lte­
tiin Ja va tttaan k ahdestl euodeeee Ja t e rce hel_
dit nl m lt t i A kahdesaa tavalll"ea~a tyllkokoukses­
8a en nen tammtk . 1 p. ja he lnl'lr.. 1 p. Yallnt...
t a pahtuu t'n8imil ~...ai tavalli_ a IS llkokouk8('II­
Ea tlunmlkuu psa j a he inikuuu a . K alkkl l al l i
t avalla vall tut pa ik alll saillteer it oy a ! )'I l'I"en .lii.r­
jf'lllYllk omU.,an t a lk k a llUten pllrt1tO mlteaD b y­
vli.ka)'m ll«'ll a law.e t.

F)·U.Ji 6. N lrl j iir je.stYBkom lt ean tulee ntmtt­
t U pllrln jillenllltOlltl, Jonka nlmltykllen tekel' i t
eduatajat pllrikonventlonlua. 14 edun.aJ a a , jot .
ka saavat lluu r lmman Unlmllr l n konvenlloni8_
~a, on asetet teva lIi1rl n Jlsen l8tlln l' lei sAine8tyk_
seIJI vallttavlk al. Selteemln auu r lmman llnl­
mllriin eaaeetata p ldetlULn vallU lIlna pllrlo jii.r­
jel>tY8komlteaan. K a lk keln 6u u rl mman l lin l­
mUran sa a n u t eb dok3.ll tulee tolmtm a an pu hee n­
johtaJana kountea ssa. Kolme J1lelliolevlst a
!If'1b8emlstii ehdokk allBta, j o tk a oval ecaeeee kor _



, -
ke imman alnlmiiAra n ovat kornlt ea n \'ar&Jll~e­

n il.
P~·k1ilil. 7 . P"l kalllwt Ja matku"lavat eerc u ­

" UBI (d ell,;at"a ) t ulee nl mlttaii p ilrl - Ja yl fO i"r n
Jiirj f>8I )"s k o m lle aD t oi m" . ! • .

" }'kAIA S. . Indusfr kal union ath teert-rabaston­
llolt llJan vervonrsuce on bouee kiTJa! j& huoleh­
tis n llatA. k ulen myli akl n paperetsta . 1"llh ols1a }",
m. un ion \"I\lnO'I8111 . II llnen tul e.. antaa kuukau­
atraporttu k a lkllle h a al'8osaatollle J8 t lll ty k a,·o
k a lk l..t. InduBt r l nll .tl.en un ion l ulo1818 JIl m ..•
n o l8la: hAnen to l.... lllH~sk l n Ju lke le!a , -lIkoU&in
hulletlnls Jll.lIt'o llle. Joan a n n elaan k al k en lal .b·
la t ilr k elm m letA Ralola la tl ..!<>Ja . rrsnee t u lee
a lna tolml. ylel "en JirJe8t~·"komlt..an ka tsa uuon
nIe lsena.

Pyk Uli 9. n a nea tuiee k u lnttea ka lkeD tIl r_
Pf'{'l1llO€ D al kansa In du l\t rl al lsUoe n n nlon ulol....
'Sa Ja tutee h 1l.m m "a ad a $ 2 1 pl'llkka a Tllkolta.

Pykilli. 10, H eldi n vetvoutsuu tenea ova t sa ­
mat k u ln m iUirl te llii.ii.n sl htl"e r l-raha8ton boil.ll­
Jallek ln !uv llan II .. pyki la . , ii. 8, j a p il rl slh te e­
rt en my ook ln p lt ll.ll. an tas '"lik otta ls pn r ap ortl n
katkfst a ,-likoD me uotst a ja tulo lata plirlAAlUi.n
In d us t""lalls tloen uni on slhtPf'ri-ra ha><t on ho l taJ a l_
1... Pilrls lht e£>r ien tu lee aina tOlm ia p ii r l n jar­
je&tysk om ilean )'lIvallsn alalslna .

II.... t'IO..""~toJ .... ~Ih tft'"ri€'ll ( hr!l ncb ""Cl'Ct ... rJ.....1
tebUivll.t.

P)"kala 11. Beldan ballulIIIBli n t utee oll a haa­
receae tcfen ktrfat , pa ne r tt Ja t ah at Ja muut b a a­
raosastou tarpeet : be ldii.n unee a n taa tolmlnn a8­
taan vitkottatnen rapor tu oman p Ur lM i pllrls lh_
tee -me. Ulltys me nolsta Ja tulo tsta, mi Ul. hasra_
oM stoll a on ollut. Helll l "loll' olkeutta p ltilJi.
va r lU'tolssaan ra hu enem pl k u ln $1 00.00 xer­
ra lla ja k a lkk l, m itil. on sHU )"11, On t ilitetta vi
pllr!d ra Btoon ta l kU kusv lr u toon ,



-.-
L\i'KU ur,

\" I<'I...,t Jil rJ .....tJ-"k.. m lt.....1l ( o r J/:anl7.a tlo n rnm·
mlt~l tehllirii.t.

P y kil.Hi 1. .TAr Je SIY1!k om itea n jalK'uena e l ""'II.
! oim ia henkil ii. joka e i ol e o Uut v iLhintii in vuo­
den a jan ta l pite m rniii t a jaI'J€'~ ton Jii.senenll. )"h­
tamittaillestl . Ylei~ellii. jiirJMl 3'f komlteall a ()n
ruven a tndu strt a l tatt aen unioD piiiivlr....to n )-11 ja
tn )-Oi>kln ka ikk ien a !t'lIl p le ll vl raalo] .." Js vrrkat­
lijoiden yll . H e ill ii. o n oik l.'U6 tarkaetaa pllll.vl­
raston Js ka lk klen muldenkln ereoeest ojeu Ja
vtrastojcn tlil t . klt'st j a paper-it, lIeillll. on 01·
keus ruy1l8kln antaa j a kuolett aa edus ta jl!.'n, de­
IIgellen va ltakir jat ja .. rott as tolmeawan haa­
rllosastojen, pil r losast oj en t al )"]ebjllrJes!on 81h­
t" ':lrI· rahaslonholtaJal Js kir ju r i t . l\ alkkl ~ellal .

"el tolmenpitee t on ylellljii.sen lstOn h)'\- i kl<ymiBen
ala lsla .

I'ykiila 2. Heldan t ul('e kokoontua Jarje &ton
} le is·s lh le Br lrah aston ho it aJa n miili ra}'kse st i t a l
s ill eo ylei!<en j iirj""~' skomlt eao kesken tolm lte­
t u n 1ianes~-ksen perusteelln, jce e ne mui rste Jii.se.
nls ti;, ka n naHsn koko uk Ol" D pitos t al en tea I . "'-.
W. lii too toim..eopsoe\'a o komltvau m llllr1i,'k­
_ ta .

I'ykii la 3. vr eteen jiir je st)"s kom itea n lIuh oo.·n­
jOhts jalte mskFetaau n 1 \liko lt s ja k Y}' tl mak.
",u t. Toi!\!lt e komttean jii.!\enlile mn ksot.n.an U l
viikol ta ja matksk u lut lllltii ajalta k uln toimln_
na..,;a cvat .

PUrin JiirJ('~t }' ''kmnlle"n ( Il ist rkt o rll:lln l7.N:loll
ool nml tlee ) U·h tih-iit .

Pykii.lii 4. Ylelssfhteerfn k lr Jat tarkaste tPao
kahdes tl vuodeeea. ke r f-a n k oml tea n tolme-sta, jo­
ka On vauuu k<;>n, entlonlssa ; aIlunll. exnerm t1­
lI o 1ll. r k utaJa .1a tots en ker ran jiir Jestysk om ttea n
tolmes ta.

P ykll.lii. 5. P Ur in jll.r jes t,' sko m iteao jasenena.
el saa toimla se llalnen h f'okll o, joka el ore ol1ot
vuotta. tsl Ilit empliii alkali. I. W. W . lilton Ju en .
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Hellla on ylh"alta p ll r iv\ ru toj en ja eeu alaOlla~

tojen j a vi ra~toJen ru pll r issaan. HeUIii on val ­
te tarkastaa Ja tu tk la ka lk !;l pii rh '\ raRton. t ma­
nI08:l"lo~n j a nllde n vl rknlllJold en 8eki k al k ­
k ten delfgetten k lrjat, paperlt jll ll\llk n t .

P yki lii, 6. Held in tut ee kokoontua pHdn sih­
t .... rl-rahllllionhoi tajan mllArii )"kJlestii tal p ll r ln
jiirJegl}"skomltean enem millU'in IUlu","tyk aen p<>­
r uen-eue ta l eitten ylelajiirje1ltl}n j ll.rJ('IIt}"skoml­
lean mAll.ra)'ksesUl .

PykAlll. t. P Hrin JirJell!l"llkomltean 'benet
8aA'·at palkahe",n vllkottaln. etuore k un- tehtA­
.-Issaii.n ovat. $2 1 ill. Ir.yyt ik u lul .

L UKU IV.

PUrleu ' II h/l.lo.rtlOOl'l.StoJen tehlii",i! ( Du t! .... or
District. a nd Dranthes) .

P ykAlii 1. Pll r ljll.rJes tOll lt on ~-Il v al ta k alltk len
ue eraceestcjeu ja kalkklen dell getlen yll t8e
a lueell a an. Sen t ulee varuetaa ja antaa pUr l&-­
sa t an' IUavla ta rpetta , k l r ja lll Buut ta y. m .. jotka
ova t t a rpeeutsta jll.rje stll.mlstylln yllll.plt ll.miseks l
p il rissll . P ll r ljlirlestO on a tna pill.vlras ton Ja
ylelaen jAr joest Yllko ml tean yll vallan a lainen.

f)"kA Ill. 2. P1irlja rje'Stij h ankk lk oon k alklr.l
tarpef'n sa . k lr jalll suuden j. n. e., mltll. ta rv ltaaD
JlI. rjestystyi:in yll lipl tAmlseksl pll ri ssa , kMlkulIJJl.r_
jestoltii.,

P)"ka lil. 3. P li rl ""ii. ol<"... t hllJl.... osas tnt h ank­
ki k oo t kaik ki tarp~Dsa, mi tii. jiirjf'lItAmlsen yl_
lil.p lt ll. m l6<,k . i ta n- It lla n , p ilr lvl r llston k au tta,
om allSa pii ri ss/iii.n.

P yk Alli 4. Haarao saslojen tul..e totmra dell ­
/;e IU..n nrltl't opa lkkolns , jotka to lm lvat lIhI­
)"mpil.r ls t/l n t}"ijm ailla.

P }"k !i. lii 5. H"'Kraoll ll.!ltojen jll.senet plt i k lllSt
, ...vam"la ty ok oko llP la vAhintUn kerrau k u u ­
ka u dell!l&.

Pykiil ii 6. Ennenkuln yll m llll.r liist i t yokokoll'"
t a vot d a an pltAl ml l'l!lilin haaraosastossa, tirtyy
slit!!. antaa etuk ll. teen 24 t u nUa ..n n..n kckouksen
alka ml.ta tiedo n Jll.sen llle.
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Pykl li. 7 . .J&llln l. Uln I I m lll!!llil tf. paube.."

.. lUI. iiancsw haaT IlOBaston sa \ "aroj ll k l ytettl.vii.k_
/;1 m lhin ki ii.n m uunun tll r ko lt uk6e<.\n ku ln yJ.el­
see n Jiirjestiml>;;lyiihi.in. J ii.rj" stli.mie IJ"o kAllltt.i.ii
todelli s l a propa ga nd a " ta l jil.r jatotil.m ls tA t )'o ­
I U8..l1a _

L(;'KU v,

P}'kAla 1. Kai k k j .. " deU",..uen on ta}' l yoy t
oll a ,"Umeise t It uu ~i k uukaufta jilrJeato n jasenl­
!l it tal Bi t te n pl te w miin a lkaa.

P ylt i UI. 2. DeIlt:..tJen l u l~ e an t aa raportti tol ­
mtnnastaan kerr au \ Uko.~a lii.hlmmiHseen ha a.
ra- ta l pilrh-jrasloo n.

l' )-k lili 3. Dllll gd tien , a l lakl rJal voldll.ll.D ot­
taa vols tal kuole tt aa Jiiaenls tun totmesta tevat ­
IIde8~a t )"o kokou k !lt'ss ll ta l "IUe n pllri. t lllt ylet­
8"0 Jiir jeattin jarJl·atJ>lkomltcain Jii."" n te n to r­
lPlet! ! Il.

Pyk al l f . De l lge iWI. ' -oh·at ,-altu uUaa }'Iels­
sih tee r l-r a hae ton hol ta j a , pi lr isi ht <!'(' rlt, y leluen
jiir jesl y:sltom ltea ta l sltten hali.raO'; a~lojeo eni­
teee u .

P}"k lilJl. S. Val lakl r ja l , jOl ka on antenut b a a­
laosas loj en si hlee rl , l iiy ty y 111l81ua naa raosa atoa
j,l"" n l, tij n hy,-iik s)"mi " en a la lseksl ta l si tten 1'11_
,.1- tal ke skns jii r jeli'tOJ<'n jarjt' strllko mUeoiden
hy d k:>!:rt tli.TIk!l1.

LUKU n .
Kon"entknUt.

f>ykA.lll. 1. P uu tavara lylll ll.leteu teolllnuli­
union ":0 SOO vuctutset k onventtontr on pidet­
t il'a s}'Yskuun kotma n ten a m aanantalna joka
\' uos l, k aupun gh;s a, ml!lf8. sanotun union piiii_
kortteerl stje neee. H aa raO:<allto t saavat l iih !"t ­
t ali yhden edusta Jan kuk ln pduetaolaan he ltii
.-u otu llleMll kon n !otlonis&a.
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p)·kll.lli. 2. P ll rI .. lr..tot pl1&vllt 'nIot u lae l kOI1­

,-entl onlnall.., mJlloln be llla on Illi ben eoplvln a lka
l'a lkkak DnUl n ~a nil.I1de n . ka upungf wsa , mi~sa pi l_
rlell p iUi.vlra Bto t IlIJa ltllevat.

Pykili 3. J Okaiolell ll haaraotlu tolle liDneULaIl
otke us lilhettill (3 ) kct uie edu~ tajaa edu 8lam B.nO
ItlleiUln pllrlkODvllntlon iln .

PyklUi.. VuotutBeen konveut!unli n Uibetet­
tiviit ed ustajet t ulee haa raosastn lss ll. , 'dlla ta­
vet tts essa tytlkok ou lulellu a lnakln k aklll 1'1111.11.011
en ne n konvllntlooln a lkamb t a .

Pykiilil S. E duBta ja haaraosastoillta YaUtaa.n
pii r lkonventlonllo t avallis~ tylikok oUksllSl:la
kakRi , '1111.11.0& enDeD kcrw enttontn alkamlsta.

fi O KO l'8Sll.XNNWf:

1. K nk oukaen a va a m tn eu ja ji r jetlt,-klle<i'u k ut-
eu mrn eu.

2. Vl rka illJ a.ln n lmlb uulo.
3. P ii)' t iik lr JIW lukemlnen.
4. UUllkn Jii.!I£lll lcll b akmu u!>ten tu kenuuen.
5. Un ale n jiilj(lulen hr . i.kayminen.
6. Koml tea in raportlt.
7. Dell l't' itlen fa virkalllJa ln raportlt.
1>: . l\.lrjeeo'·alhto fa las kut.
s. Rahastooslbteerln kuukauBlrapo rtti.

10. Itahaa toh lBteer lo tillen. t ul oJen Ja menoJen
lukemlnen sltten vll me kokouk6en.

11 . Ke~kenJll.linee t a&lat.
lZ. C udet &Slat.
13. KlmltykBet. vaaIlt Ja vtekseuaeet tamtnen.
u . Te rvebdyk8et Ja to tec muk eet .
15. Kok oukee n lopp u.



,

•

.~

[
,
b

•

•




